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भारत सरकार के मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) और केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) aरा विधि 
के अंसगत बनाए और जारी किए गए साधारण साविधिक नियम (जिममें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप-नियम प्रादि सम्मिलित है।) 

General Statutory Rulos ( Including Orders , Bye - law s clc . of a general character) issued 
by the Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) 
and hy the Gineral Authorities (other than the Administration of Union Territories) 


. . 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 


(Department of Justice ) 

NOTIFICATION 
New Delhi, the 9th February, 1998 


विधि एवं न्याय मंत्रालय 
( न्याय विभाग ) 

अधिसूचना 
नई दिल्ली, 9 फरवरी, 1998 
मा . का . नि . 48. - - भारत का संविधान के अनुच्छेद 222 के 
खंड ( 2) के अनुसरण में गाठ पनि निद्राग निम्नलिखित 
आदेश करते हैं अर्थाम : - - 

कि आन्ध्र प्रदेश उच्च न्यायालय के मध्य न्यायाधीश 
न्यायमूर्ति श्री उमेशचन्द्र बनर्जी, जिन्हें कलकता उच्च न्याया 
लय में स्थानांतरित किया गया है , ध्र प्रदेश उच्च न्यायालय 
के मुख्य न्यायाधीश के रूप में अपनी सेवा अवधि के दौरान 
अपने वेतन के अतिरिक्त 2000/- रु . ( केवल दो हजार र . ) 
प्रतिमाह अथवा वेतन का 10 % , जो भी अधिक हो , की 
दर मे प्रतिपूरक भना प्राप्त करने के हकदार होंगे । 

[ सं . के . 110 17/ 1 / 98- यू . एस . 11 ] 

एम . एम . सिन्हा , अवर सचिव 
490 01/ 98 -- 1 


G . S. R . 48 .- In pursuance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India, the Presi 
dent hereby makes the following order namely 

That Shri Justice Umesli Chandra Banerjee , 
Chief Justice of the Andhra Pradesh High Court , 
who has been transferred from the Calcutta High 
Court shall be entitled to receive in addition to his 
salary , a compensatory allowance at the rate of 
Rs. 2000 - (Rupees two thousand per vensum , 
Gr 10 per cent of salary , whichever is more , for 
the period of his service as Chief Justice of the 
Andhra Pradesh High Couri. 


[ No. K. 11017198- US- II ] 
M . M . SINHA, Under Secy . 
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- -- --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - 
कामिक , लोक -शिकायत तथा पेंशन- मन्त्रालय 

( 1 ) कोई भी सरकारी सेवक , किसी भी महिला के 

कार्य -स्थल पर , उसके यौन उत्पीड़न के किसी भी 
( कामिक और प्रशिक्षण विभाग ) 

कार्य मे मलिात नहीं होगा । 
___ अधिसूचना 
नई दिल्ली , 13 फरवरी, 1998 

( 2 ) प्रत्येक सरकारी सेवक जो किमी कार्य स्थल का 

प्रभारी हो , उस कार्य स्थल पर किमी भी महिला 
मा . का . नि . 49 ~~ ~ राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 

के यौन उत्पीड़न को रोकने के उपयुक्त कदम 
के परन्तुक तथा अनुच्छेद 148 के खंड ( 5 ) द्वारा प्रदत्त 

उसएगा । 
शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा भारतीय लेखा-परीक्षा 

स्पष्टीकरण - -- इस नियम के प्रयोजन मे “ यौन- उत्पी उन " 
और लेखा विभाग में सेवारत व्यक्तियों के संबंध में , भारत 

में प्रयक्षतः या अन्यथा काम -वासना मे 
के नियंत्रक तथा महाले -परीक्षक से परामर्श करके केन्द्रीय 

प्रेरित कोई ऐमा अशोभनीय व्यवहार शामिल है , 
सिविल मेवा ( आचरण ) नियम , 1964 में आगे और सशोधन 

जैसे कि - - 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात : --- 

( क ) शारीरिक स्पर्श तथा कामोद्दीप्त प्रणय मबधी 
___ 1 . ( 1 ) इन नियमो का नाम केन्द्रीय मिविल सेवा 

चेष्टा , 
( आचरण ) संशोधन नियम , 1998 है । 

( स्व ) यौन-स्वीकृति की माग अथवा प्रार्थना , 
( 2 ) ये गजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से प्रवन 

( ग ) काम-वासना- प्रेरित फब्तिया ; 
होंगे । 

( a ) किसी कामोत्तेजक कार्य-व्यवहार सामग्री का प्रदर्शन . 


2 . केन्द्रीय सिविल सेवा ( आचरण ) नियम, 1964 
में , नियम 3 " ख " के बाद निम्नलिखित नियम अंत: स्थापित 
किया जाएगा , अर्थात -- 


( ङ ) यौन संबंधी कोई भी अन्य अशोभनीय शारीरिक , 

मौखिक या सांकेतिक आचरण । 


" 3ग - कामकाजी महिलामो के यौन उत्पीड़न का निषेध 


[ म . एफ . - 1 11013/ 10/ 97- स्था . ( क ) ] 

हरिन्द्र मिह , मयुक्त मचिव 


टिप्पणी : मुख्य नियम , गृह-मंत्रालय की अधिसूचना सं . 15/ 4/ 63- स्था . ( क ) , दिनांक नवम्बर 30, 1964 [ सा . प्रा . सं . 4177 , 

दिनांक दिसम्बर 1964, भाग-II, खंड 3, उपखड ( iii )], द्वारा भारत के राजपत्र में प्रकाशित किए गए थे तथा 
बाद में उनमें निम्नलिखित अधिसूचनाओं द्वार। संशोधन किार गए - -~-- 


___ क्र . सं . 


अधिसूचना संन्च्या 


दिनांक 


भारत के गजपत्र के भाग II , 
खंड 3, उप - ड ( ii ) में प्रकाशित 
सा . आ . स . 

दिनाक 


- - - -~ 


2 


03- 02- 70 


482 


14- 02 - 70 


24- 10- 72 


3643 


04 - 11 - 72 


13- 01 - 73 


05- 01- 73 
1 3-02- 76 


83 
846 


30 - 06- 76 


2563 


2691 


___ 25 / 23 /68- स्था . ( क ) 
2. 25/ 11/ 72-स्था . ( क ) 
3 . .. 25/ 57/ 64-स्था . ( क ) 
4. 11013/ 12 /75- स्था ( क ) 
5. 25 /19/74- स्था . ( क ) 
6 . 110 1 3 /19/ 75- स्था . ( क ) 

__ _ 11013/ 06/ 75- स्था . ( क ) 
8. 11013/ 4/ 76- स्था . ( क ) 

9. 11013/ 03/78-स्था . ( क ) 
10. ,110 1 3/ 12 /78- स्था . ( क ) 
11. 1101 3/ 3/ 80- स्था ( क ) 
12. 110 1 3/ 21 / 85- स्था . ( क ) 


4663 


28 - 02- 76 
17 - 07- 76 
24- 07- 76 
11- 12- 76 
17- 09- 77 
30- 09- 78 
06 - 01- 80 


06- 07- 76 
24-11- 76 
24 - 08- 77 
22- 09- 78 
22- 12- 78 
24- 04- 88 
03- 10 - 85 


2859 


2859 


1270 


10- 06 - 80 


4812 


19- 1085 


-- - - - - - - -- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 
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1 

2 


- - - -- - - -- - -- 


- 


9778 .1 77777 Ara 7, 1998 /99a 16 , 1919 
- - - 

-- - - - - - - 
3 


5 


- - 


- 


21- 02- 86 


935 


08 - 03- 86 


07- 03- 86 


1124 


22- 03- 86 


07- 09- 86 


3159 


20 - 09 . 86 


10 - 09 - 86 


3281) 


27 - 09- 86 


1965 


08- 08 - 87 


13. 11013/ 6/ 85-FT. (* ) 
14. 11013/ 11/85- FUT. (* ) 
15 11013/5/86 -F47 . ( ) 
16 11013/ 16/85-241 . (7 ) 
17 11013/ 1/87- FCTT . (* ) 
18 . 11013/ 19/87- F247 ( + ) 
19. 11013/ 18/ 87-FIT . (* ) 
20. 11013/20/ 9 1- FETT . ( F ) 
21. 11013 / 4 / 93-FT1 . ( ) 
22. 11013/ 4/ 93- 781 . ( ) 


1154 


11- 05 - 88 


27 - 07- 87 
19-04 -88 
18- 09- 90 
09- 12 - 92 


06 - 10 - 90 


26 - 12- 92 


2582 
3132 
HT . . fa . 355 
# T . fil . fi . 367 


1207 - 95 


29 - 07- 95 


16 - 08 - 96 


31- 08 - 96 


- - - - - - - - 


· - - - - - - - - - 


- - - 


( 1 ) No Government servant shall indulge 

in any act of sexual harassment of 
any woman at her work place . 


( 2 ) Every Government servant who is 

incharge of a work place shall take 
appropriate steps to prevent sexual 
harassment to any woman at such work 
place . 


MINISTRY OF PERSONNEL , PUBLIC GRIE 

VANCES AND PENSIONS 
(Department of Personnel & Training ) 

NOTIFICATION 
New Delhi, the 13th February , 1998 
G . S . R . 49. - In exercise the powers cun 
ferred by the proviso to article 309 and clause (5 ) 
of article 148 of the Constitution and after consul 
tation with the Comptroller and Auditor General 
of India in relation to persons serving in the Indian 
Audit and Accounts Department, the President 
hereby makes the following rules further to amend 
the Central Civil Services ( Conduct ) Rules, 1964 , 
namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central 
Civil Services (Conduct ) Amendment Rules, 1998 . 

(2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Central Civil Services ( Conduct) Rules, 
1964 , after rule 3B , the following rule shall be 
inserted , namely : 
" 3C - Prohibition of sexual harassment of 

working women 


Explanation : - For the purpose of this rule , “ sexual 

harassment" includes such unwelcome 
sexually determined behaviour , whether 
directly or otherwise , as - - 


( a ) physical contact and advances; 
( b ) demand or request for sexual favours ; 
( c ) sexually coloured remarks: 
(d ) showing any pornography ; or 
( e ) any other unwelcome physical, verbal or 

non - verbal conduct of a sexual nature” . 


1 


[No. 11013: 10 :97- Estt. ( A ) ] 
HARINDER SINGH , Jt. Secy . 


NOTE : The Principal rules were published in the Gazette of India vide Ministry of Home Affairs Notification 
No. 15 /4 /63- Estt. ( A ) dated 30th Nov . , 1964 {S .O . No. 4177 dated the 12th December , 1964, Part II , Section 3 
sub -section (ii )} and subsequently amended vide :- - 


S . 
No. 


Notification No. 


Date 


Published in the Gazette of India Part II 

Section 3 , Sub - Section ( ii) 
S . O . No. 

Date 


- - 


- - - - - - - - 


4 


2 
1 . 23 /23 /68 -Estt . (A ) 
2 . 25 / 11 / 72 -Estt. ( A ) 


3 - 02 -70 
24 - 10 -72 


482 
3643 


14 -02 - 70 
4 - 11- 72 


- 


- - 


-- 


- 


- - - - - 


- 


R 


- 


- - 


- 


- 


- - 
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- 


- 


- 


83 


846 
2563 
2691 
4663 
2859 
2859 


1270 


3. 25 /57/ 64- Estt . ( A ) 
4. 11013/ 12, 75 - Estt . ( A ) 
5 . 25 / 19, 74- Estt . ( A ) 
6 . 11013/ 1975 - Estt . ( A ) 
7 . 11013/ 06/ 75 - Estt. ( A ) 
8 . 11013/ 4/ 76 - Estt. ( A ) 
9 . 11013, 03 / 78 - Estt . ( A ) 
10. 11013 / 12/ 78 - Estt . ( A ) 
11. 11013/ 3 / 80 - Estt . ( A ) 
12. 11013 / 21/ 85- Estt . ( A ) 
13. 11013/ 6/85- Estt . ( A ) 
} 4 . 11013/ 11 / 85- Estt . ( A ) 
15 . 11013/ 5/ 86 - Estt . ( A ) 
16. 11013 /16/ 85- Estt . ( A ) 
17. 11013/ 1 / 87- Estt . ( A ) 
18 . 11013/ 19 / 87- Estt. ( A ) 
19. 11013/ 18/ 87 - Estt . ( A ) 
20. 11013/ 20 /91- Estt . ( A ) 
21 . 11013/ 4/ 93- Estt . ( A ) 
22. 11013/ 4/ 93- Estt . ( A ) 


5-01 - 73 
13 - 02 - 76 
30- 06- 76 

6 - 07- 76 
24 - 11 - 76 
24- 08 - 77 
22 - 09 - 78 
22 - 12 - 78 
24 - 04 - 88 
03- 10 - 85 
21 - 02 - 86 
07- 03- 86 
04- 09- 86 
10 - 09 - 86 
27-07-87 
19- 04- 88 
18- 09 - 90 
09 - 12 - 92 
12-07- 95 
16- 08- 96 


1812 
935 
1124 
3159 
3280 
1965 
1454 
2582 

3132 
GSR 355 
GSR 367 


13- 01 - 73 
28 -02 -76 
17-07- 76 
24 - 07 - 76 
11 - 12 - 76 
17 - 09 - 77 
30 - 09 - 78 
06- 01 - 80 
10- 06- 80 
19 - 10 - 85 
08- 03- 86 
22 - 03 - 86 
20 - 09 - 86 
27 - 09- 86 
08 - 08 - 87 
14- 05 - 88 
06-10- 90 
26 -12- 92 
29 - 07 - 95 
31 - 08 - 96 


- 


- - - 


- - - - - - -- - - 


- - - -- - - - 


A 


वित्त मंत्रालय 

( राजस्व विभाग ) 
( स्वापक नियंत्रण प्रभाग ) 

अधिसूचना 
नई दिल्ली, 9 फरवरी, 1998 
सा . का . नि . 50..- - जी . एस . आर . दंड प्रक्रिया 
संहिता , 1973 ( 1971 के खंड 2 ) के खड 21 के उपखड 
( 8 ) तथा स्वापक औषध तथा मन . प्रभावी पदार्थ अधि 
नियम , 1985 ( 1985 के खंड 61 ) के खंड 36 सी के साथ 
पठित में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्र सरकार, 
जबलपुर ( मध्य प्रदेश ) न्यायालय में केन्द्र सरकार की ओर 
में स्वापक औषध तथा मनः प्रभावी पदार्थ अधिनियम , 
1985 के अन्तर्गत स्वापक नियंत्रण ब्यूरो के मामलों के 
संचालन हेतु तीन वर्ष की अवधि के लिए श्री पी . के . 
तिवारी , अधिवक्ता को विशेष लोक अभियोजक के रूप में 
विधिवत नियुक्त करती है । 

नियुक्त व्यक्ति अपने कार्यकाल के दौरान सीमा- शुल्क , 
केन्द्रीय उत्पाद शुल्क , स्वापक नियंत्रण ब्यूगे , स्वापक अायुक्त 
संगठन अथवा अन्य ऐसी ही औषध कानुन प्रवर्तन अभिकरणो 
के सामने उपस्थित नहीं होगा । 

किसी भी ओर से एक माह की लिखित मचना पर 
नियुक्ति समाप्य है । 

[ फा . सं . IV - / 1 / 97- एन सी बी ( विधि ) ] 

एम . सी . मेहनाथन , उपविधि सलाहकार 


MINISTRY OF FINANCE 

(Departinent of Revenue ) 
( NARCOTICS CONTROL DIVISION ) 

NOTIFICATION 
New Delhi, the 9th February , 1998 
G . S. R. 50 .-~ - In exercise of the powers con 
ferred by sub -section ( 8 ) of seccion 24 of the Code 
of Criminal Procedure 1973 ( 2 of 1974 ), read 
with Section 36C of the Narcotic Drugs and Psy 
chotropic Substances Act, 1985 (61 of 1985 ) , the 
Central Government hereby appoints Shri P . K . 
Tiwari, Advocate as Special Public Prosecutor for 
the purpose of conducting cases under the Narco 
tic Drugs and Psychotropic Substances Act , 1985 
of Narcotics Control Bureau on behalf of Central 
Government for a period of three years in the 
courts at Jabalpur (Madhya Pradesh ) . 

The appointee shall not appear against Custonis , 
Central Excise , Narcotics Control Bureau , Narco 
tics Commissioner s Organisation or any other 
similar drug Law Enforcement Agencies during 
his tenure. 

The appointment is terminable on one month s 
notice in writing on either side , 

[F . NO IV 197|NC H - (Legal } ] 
M . C . MEHANATHAN , Dy. Legal Adviser 


T 


. - - 


- 


- 


- 


[ भाग 1] - बड 3 (i)] भारत का राजपत्र : मार्च 7 , 1995, फालान 16, 191 ) 
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अधिसूचना 

In the said notification serial number 2 , relating 
नई दिल्ली , 9 फरवरी, 1998 

to the name of Sh. K . M . Srirangan and the entries 

relating thereto shall be omitted . 
मा . का नि . 51 . --- जी एम पार . दंड प्रक्रिया 

__ [ F . No. IV 109 . NCB ( Legal) ] 
संहिता 1973 ( 1974 की धारा ) की धारा 24 की 

M. C . MEHANATHAN, Dy. Legal Adviser 
उपधार! ( 8 ) तथा स्वापा औषध तथा मन. प्रभावी पदार्थ 
अधिनियन , 1985 ( 1985 का 1 ) की धारा 36 सो 

खान मन्त्रालय 
द्वार प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए दिनाक 5 मई , 
1995 की भारत सरकार, वित्त मंत्रालय , राजस्व विभाग , 

अधिसूचना 
बापक नियंत्रण व्यगे क्रमाक जी एस 2 17 अधिसूचन , मे 

नई दिल्ली , 20 फरवरी, 1998 
केन्द्र सरकार एतवार निम्न संशोधन करती है , अर्थात् : 

सा . का . नि . 52.-~~ -दिनांक 1 अप्रैल , 1997 की सम 
उक्त अधिसूचना में श्री के . एम० श्री रंगन के नाम संख्यक अधिसूचना मे प्रांशिक संशोधन करते हुए उपरोक्न 
संबंधी क्रम संख्या 2 तथा संबंधित प्रविष्टिया लोर की जानी अधिसचना के पैरा 3 में “नियम 10 ( क ) " शब्दों के स्थान 
चाहिए । 

पर “नियम 14 " शब्द रखे जाए । 
[ फा . स . VI --/ 10/ 94-एन सी बी ( विधि )] 

[सं . 13 ( 3 ) / 9 5- खान - 6 ] 
एम . मी . मेंहनाथन , उपविधि सलाहकार 

रूप नारायण, अवर सचिव 
NOTIFICATION 

MINISTRY OF MINES 
New Delhi, the 9th February , 1998 

NOTIFICATION 
G .S . R. 51. ---In exercise of the povers con 

New Delhi, the 20th February , 1998 
ferred by sub -section ( 8 ) of Section 24 of the Code 
of Criminal Procedure , 1973 (2 of 1974 ) read 

G . S . R . 52 . - In partial modification of notifi 
with section 36C of the Narcoti . Drugs and Psy 

cation of even number dated 1st April , 1997 , the 
chotropic Substances Act , 1985 ( 61 of 1985 ) , the 

expression “ Rule 10 ( A) " in para 3 of the above 
Central Governinent hereby inakes the following 

notification may be substituted by the expression 
amendment in the notification of the Government 

“ Rule 14 " . 
of India , in the Ministry of Finance , Department of 

INo . 13/ 3 / 95 - MVI .] 
Revenue , Narcotics Control Bureau number G .S . R . 
247 dated the 5th May , 1995, namely : --- 

ROOP NARAYAN , Under Secy . 


। 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

अधिसूचना 
नई दिल्ली , 3 फरवरी , 1998 


साका०नि० 5 3. --- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और 
( क ) जवाहरलाल स्नातकोत्तर आयुर्विज्ञान शिक्षा और अनुसंधान संस्थान , पांडिचेरी ( वर्ग 1 राजपत्रित ) भर्ती नियम, 1969 

को , जहा तक उनका संबंध दंत मर्जन के पद से है, 


( ख ) जवाहरलाल स्नातकोत्तर आयु विज्ञान शिक्षा और अनुसंधान संस्थान , पांडिचेरी ( वर्ग 1 राजपत्रित ) भर्ती नियम , 

1969, को , जहां तक उनका संबंध आचार्य , दंत चिकित्सा के पद से है , 


( ग ) केन्द्रीय दंत ( स्वास्थ्य ) मेवा भर्ती नियम , 1979 को , जहा तक उनका संबंध स्टाफ मर्जन , कनिष्ठ स्टाफ सर्जन और 

दंत मर्जन के पद मे है, 
( घ ) लेडी हार्डिंग मेडिकल कालेज और श्रीमती सुचेता कृपलानी अस्पताल भर्ती नियम , 1981, 
( ङ ) डा० राम मनोहर लोहिया अस्पताल , नई दिल्ली , ज्येष्ठ सर्जन ( दत ) भर्ती नियम , 1983, 
( च ) केन्द्रीय दत ( स्वास्थ्य सेवा भर्ती नियम , 1991 को , जहा तक उनका सबंध राम मनाहर लोहिया अस्पताल , नई 

दिल्ली में दंत शल्य चिकित्सा परामर्शी के पद से है, उन बातों के सिवाय अधित्रांत करत हुए , जिन्हें ऐसे अधिक्रमण 
से पहले किया गया है या करने का लोप किया गया है, केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य योजना , डा . राम मनोहर लोहिया 
अस्पताल नई दिल्ली . मफदरजंग अस्पताल , नई दिल्ली , लेडी हार्डिग मेडिकल कालेज और श्रीमती मुचेता कृपलानी 
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- - - ----- - - - -- - ---- 


- - - - - 


- - - - - - - - - -- - - - -- - -- -- -- 


- -- - -- - - - - -- --- - -- - - -- 


-- - - ---- - - - -- - --- 


- - - - - - - -- - - - -- - -- - 


- -- .. ... ---- - - - - 


अस्पताल, नई दिल्ली और जवाहर लाल स्नातकोत्तर आयुर्विज्ञान शिक्षा और अनुसंधान संस्थान, पांडिचेरी में दंत 

चिकित्सा के पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है ; अर्थात :-- - 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ.---- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम दंत चिकित्सा पद भर्ती नियम , 1997 है । 

( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 लागू होना--- ये नियम इन नियमो से उपावंद अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विििदष्ट पदो को लाग होगे । 

3. वर्गीकरण और वेतनमान --पदो की संख्या उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो इन नियमो के उपाबद्ध 
अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) से स्तम्भ ( 4 ) मे विनिर्दिष्ट है । 

4 भर्ती की पद्धति , आयु -सीमा और अन्य अर्हताएं आदि .- - उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , आय- सीमा , अर्हताए, और उनमे 
सबंधित अन्य बातें वे होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) मे स्तम्भ ( 14 ) में विनिदिष्ट है । 

5 निरर्हता :-~~-वह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा . 


__ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग 
स्वीय विधि के अधीन अनजेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट 
दे सकेगी । 

6 शिथिल करने की शक्ति .-~~-जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहा वह 
उसके लिए जो कारण उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी 
वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यानि : -~- इन नियमो की कोई बात , ऐसे आरक्षण , आयु -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , 
जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेश के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनसूचित जन जातियो , 
और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए , उपबंध करना अपेक्षित है । 


U 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


- 


- 


- 


- - . - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


..- - . 


- - -- - - 


- 


- 


2 


1. दंत सर्जन 


___ 2200- 75- 2800- द . रो . - 100 

1000 रु . भारत सरकार द्वारा 
समय- समय पर विहित दरों पर 
प्रैक्टिसबंदी भत्ता । 


31 ( 1997 ) * 

साधारण केन्द्रीय सेवा 
* ( 1 ) कार्यभार के . आधार पर परिवर्तन समूह क राजपत्रित 
किया जा सकता है । 

अननुसचिवीय 
( 2 ) दंत सर्जन कनिष्ठ स्टाफ सर्जन ( दत ) , 

स्टाफ सर्जन (दंत ) के स्तर पर सम्मि 

लित रूप में लागू किया जाएगा । 
( 3 ) निम्नलिखित संस्था पर पदो का आवं 

टन निम्नलिखित रूप में होगा । 
( i ) केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य योजना - - 25 
( ii ) डा . राम मनोहर लोहिया अस्पताल 


- - 3 


( iii ) सफदरजंग अस्पताल - - 2 
( iv ) ज०ला० स्नातको० आयु ० 

शि और अन्० सं० पांडिचेरी -- 1 


- 


- 


- - - --- - - 


.. . 


भाग II - - खंड ( i ) ] 


भारत का रामपत . मार्च 7 1998 फागन | 119 11) 
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- - - -- - - - - - 


- - - - - - - 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


- 


चयन पद अथवा अचयन पद 


मेवा में जो गा वों का फायदा अनजेय है या नहीं 


सीध भी किाः जाने वाले व्यक्तियो 
के लिए आय -सीमा 


लाग नही होता 


35 वर्ष में अधिक नहीं 


हां , केन्द्रीय सिविल मेवा ( पेशन ) नियम . 1972 के 

नियम 30 के अधीन 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए, अन देशो या 

आदेशों के अनुमार सरकारी सेवको के लिए 5 वर्ष तक 
शिथिल की जा सकती है । ) 
टिप्पण : आय-सीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक 

तारीख भारत मे अभ्याथियों से आवेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अंतिम तारीख होगी । ( न कि वह 
अंतिम तारीख होगी असम , मेघालय , अरुणाचल , प्रदेश , 
मिजोरम, मणिपुर , नागालैण्ड, विपुरा , मिक्किम , 
जम्म -कश्मीर राज्य के लद्दाख खंड , हिमाचल प्रदेश 
के लाहोल और स्पीति जिले तथा चम्बा जिले के पांगी 
उपखंड अंडमान और निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के 
अभ्यथियों के लिए विहित की गई । ) 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित मीध भी किए जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो । 
शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

के लिए, विहित आयु और शैक्षिक 
अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा 
में लाग होगी या नहीं 


10 


1 वर्ष 


-- - - --- - -- ---- - - - - -- - - - - - - - - - -- - - - 
आवश्यक 

लाग नहीं होता 
( i ) दंत चिकित्सक अधिनियम , 1948 ( 1948 का 
___ 16 ) की अन सूची के भाग I या भाग II में सम्मि 

लित अर्हता । 
( ij ) किसी दंत चिकित्मा परिषद में जिस्टई । । 
टिप्पण : अर्हताए अन्यथा मुअहित अभ्याथियों की दशा 

मे संघ लोक सेवा के विवेकान सार शिथिल की जा 
सकती है । 


- 


- 


भर्ती की पद्धति · भी मीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रति- प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां 
नियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भी जाने जिनमे प्रोन्नति प्रतिनियक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा 
वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


11 


12 


लाग नहीं होता 


सीधी भर्ती 
टिप्पणी : पदधारी के प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण पर या लम्बी 
___ बीमारी या अध्ययन छुट्टी या किन्हीं अन्य परिस्थितियों के अधीन 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


+ - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- - - - 


- - --- - - -- -- -- - - 
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12 


- 


एक वर्ष या उससे अधिक अवधि के लिए बाहर रहने के कारण हुई 
रिक्तियां नियक्ति प्राधिकारी द्वारा केन्द्रीय सरकार के प्रेम 
अधिकारियों में से प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण के आधार 
पर भरी ना सकेंगी . 
( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर मदश पद धारण किए 

हुए हैं , या 
( ii ) जिन्होंने 2000- 60- 2300-द . रो . - 75- 3200-100 

3584) , के या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर 3 

वर्ष नियमित मेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ ( 8 ) के अधीन सीधे भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अर्हताए और अनुभव 
हैं । ( प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा नियुक्ति के लिए 
अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख 
को 26 वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी मंरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक 
सेवा आयोग से परामर्श किया जाएगा 


13 


14 


- 


- 


- 


मंघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना 
आवश्यक है । 


ममह क विभागीय प्रोन्नति समिति ( पृष्टि के लिए ) : 
1. संयुक्त सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय - अध्यक्ष 
2 निदेशक, केन्द्रीय सरकार स्वास्थ्य योजना 

- सदस्य 
3. उप सचिव , म्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

- सदस्य 
टिप्पण : सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागीय 

प्रोन्नति की कार्यवाहियां , संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । 
किन्तु, यदि आयोग उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक संघ लोक मेवा आयोग के अध्यक्ष या किमी मदम्य की 
अध्यक्षता में फिर से होगी । 


( 2 ) 


( 3 ) 


- 


- 


- 


- 


2. कनिष्ठ स्टाफ 

मर्जन ( दंत ) 


दंत सर्जन के पद की अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) माधारण केन्द्रीय सेवा 3000- 100- 3500 - 125- 4500 
में उपणित सीमा तक 

समूह क राजपत्रित रूपए + भारत सरकार द्वारा 
अननु सचिवीय समय समय पर विहित दरो पर 

प्रैक्टिमवंदी भन्ना 


- 


- 


5 


- 


- 


- 


- - 


- -- - - - - -- --- - - 


अचयन पद 


लागू नहीं होता 


___ लाग नहीं होता 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- -- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - -- - 


- - - - - - 


- -- 


- 


- 


- 


[ भाग 11 - - खंड 3 ( i)] 
- - - - - --- - -- -- - - .. . - :- : -- - - - --- - - - - - 

( 8 ) 
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- - - -- -- -- - 


( 10 ) 


- - - - - - - 


- - - - - - - -- -- - 


- - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


कुछ नहीं 


( 11 ) 


( 12 ) 


यथावत स्थान के आधार पर प्रोन्नति जिमका संबंध रिक्त पदों प्रोन्नति : 
मे नही होगा । 

ऐसे दंत सर्जन जिसने उस श्रेणी में 4 वर्ष नियमित सेवा की है । 
टिप्पणी : -- जहां ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध में , जिन्होंने अपनी 

अर्हक पात्रता सेवा पूरी कर ली है, प्रोन्नति के लिए विचार किया 
जाएगा परन्तु यह तब जब कि उनके द्वारा की गई सेवा, अपेक्षिक 
अर्हक पात्रता सेवा के अाधे से अधिक से या दो वर्ष से इनमें से जो भी 
कम हो , से कम न हो और उन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों सहित 
अगली उत्चतर श्रेणी में प्रोन्नति के लिए अपनी परिवीक्षा अवधि 
सफलतापूर्वक पूरी कर ली है, जिन्होंने ऐसी अहंक/पात्रता मेवा 
पहले ही पूरी कर ली है । 


( 13 ) 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करमा आवश्यक नही है । 


ममह क विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के लिए ) : 
1. अपर सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय -- अध्यः 
2. स्वास्थ्य सेवा महानिदेशक या उसके नाम निर्देशिती - - सदस्य 
3. संयुक्त सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

__ - - सदस्य 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


3. स्टाफ सर्जन 

( दंत ) 


दंत सर्जन पद की अनुसूची 
( 2 ) में उअदर्शित सीमा तक 


साधारण केन्द्रीय सेवा 
समूह " क " राजपत्रित 
अननुसचिवीय 


3700 - 125- 4700- 150-5000 
रु . + भारत सरकार द्वारा 
समय- समय पर विहित दरों पर 
प्रैक्टिसबंदी भत्ता । 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


-- - . 


. - - - - 


- - - 


- - -- -- -- 


-- - - - - . - 


.. 


. . . . - 


-. 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


अचयन पद 

. . . . . - - 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


. 


- 


- - 


- 


( 8 ) 


( 9 ) 


( 10 ) 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


कुछ नहीं 


. 
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यथावत स्थान के आधार पर प्रोन्नति जिसका संबंध रिक्त पदों से 

नहीं होगा । 


प्रोन्नति : 
ऐसे कनिष्ठ स्टाफ सर्जन ( दंत ) जिन्होंने उस श्रेणी में 6 

वर्ष नियमित सेवा की है या ऐसे दंत सर्जन और कनिष्ठ 
स्टाफ सर्जन ( दंत ) के रूप में 10 वर्ष की नियमित सेवा 
जिसमें से कनिष्ठ स्टाफ सर्जन ( दंत ) के रूप में 2 वर्ष 

की नियमित सेवा हो । 
टिप्पणी : --- जहां ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध में , जिन्होंने 
अपनी अहंक / पात्रता सेवा पूरी कर लो है, प्रोन्नति के 
लिए विचार किया जा रहा हो , वहां उनसे ज्येप्ट व्यक्तियों 
के संबंध में भी विचार किया जाएगा परन्तु यह तब 
जबकि उनके द्वारा की गई सेवा , अपेक्षित अहंक / पात्रता 
सेवा के आधे से अधिक से या दो वर्ष से , इनमें से जो भी 
कम हो से कम न हो और उन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठ 
व्यकिायों सहित अगली उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नति के लिए 
अपनी परिवीक्षा की अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली 
है जिन्होंने ऐसो अहंक / पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर 
ली है । 


( 13 ) 


( 14 ) 


- 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक नहीं है । 


समूह “ क ” विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के लिए ): -- 
1. अपर सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 


- - अध्यक्ष 


2 . स्वास्थ्य सेवा महानिदेशक या उसके नामनिर्देशिती -- सदस्य 
3. संयुक्त सचिव, स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय - - सदस्य 


- -- - - - - - - - 


-- - -- - 


- - - 


- 


- - - - - - - - - - - .. . 


- - 


- - -- 
- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


( 2 ) 


( 3 ) 


शल्य चिकित्सा परार्मश * 2 ( 1997 ) 

साधारण केन्द्रीय सेवा 5600- 200- 5700 रु . भारत 
डा . राम मनोहर * कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा समूह “ क ” राजपत्रित , सरकार द्वारा समय -समय पर 
लोहिया अस्पताल सकता है । 

अननुसचिवीय 

विहित दलों पर प्रेक्टिसबंदी भत्ता 
नई दिल्ली - - 1 
सफदरजंग अस्पताल 
नई दिल्ली - 1 

-~~ ~ - - ----- - -- --- - - - -- -~ ~ -~ ------ -- . . . .. . . .-- - - - - 


( 5 ) 


( 6 ) 


( 7 ) 


अचयन पद 


हां । केन्द्रीय सिविल सेवा ( पेंशन ) नियम , 1972 के 
नियम 10 के अधीन 


50 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 

गए अनुदेशों या आदेशों के 
अनुसार सरकारी सेवकों के लिए 
5 वर्ष तक शिथिल की जा सकती 


- 


- 


--- - - - - 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- -- - - - - - - 


- - -- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


[ भाग iI -- खंड 3 (i) ] 
- - - - - -- - - - -- -- --- - -- - - --- - 
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- 


टिप्पण : - - प्रायु सीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियम की 
गई अंतिम तारीख होगी । ( न 
कि वह अंतिम तारोव जो प्रसन , 
मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , 
मिजोरम, मणिपुर, नागालैंड, त्रिपुरा , 
सिक्किम , जम्मू -कश्मीर राज्य के 
लद्दाख खंड, हिमाचल प्रदेश के 
लाहोल और स्पीति जिले तथा 
चम्बा-जिले के पांगी उपखंड, अंड 
मान और निकोबार द्वीप या लक्ष 
द्वीप के अभ्यर्थियों के लिए विहिन 
की गई है ) । 


- . .. 


.. 


- - - - - - - --- - - - 


-- 


- - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- - - 


- -- - . 


- 


- - 


( 8 ) 


( 10 ) 


- 


अायु : नही 
शैक्षिक अर्हताएं : नहीं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

के लिए 1 वर्ष । 


प्रावश्यक : 
( I ) दत चिकित्सा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 

16 ) की अनुसूची में भाग I या भाग II सम्मिलित 

अर्हता । 
( II ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय संस्था से दन्त 

शल्य चिकित्सा में स्नातकोत्तर डिग्री या समतुल्य 
(III ) किसी दन्त चिकित्सा परिषद् में रजिस्टर्ड । 
(IV ) किसी अस्पताल या प्राइवेट प्रैक्टिस मे दन्त 

चिकित्सा कार्य में 16 वर्ष का अनुभव । 
वाछनीय : 
प्रशासनिक अनुभव : - - 
टिप्पण : -~- ( 1 ) अर्हताएं अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियो 

की दशा में संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार 

शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : -- ( 2) अनुभव सबंधी अर्हता ( अर्हताएं ) संघ 

लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों 
या अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में 
तब शिथिल की जा सकती है जब चयन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह राय है कि 
उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के लिए 
अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्य 
थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभावना 


ri - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - -- - 


- - 


. 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- -. - - . 


- - - - 


- -- - - - - - 


- - 


- - 


- -- - 


- -- - - - - - 
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प्रोन्नति जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रोन्नति 

( जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) दोनों के न हो सकने पर ऐसे स्टाफ सर्जन ( दत ) जिन्होंने उस श्रेणी में 8 वर्ष नियमित 
सीधी भतीद्वारा । 

सेवा की है । 


टिप्पण :---- जहां ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध में , जिन्होने 

अपनी अहक पात्रता सेवा पूरी कर ली है, प्रोन्नति के लिए 
विचार किया जा रहा हो , वहां उनसे ज्येष्ठ व्यक्तियों के 
संबंध में भी विचार किया जाएगा परन्तु यह तब जबकि 
उनके द्वारा की गई सेवा, अपेक्षित अहक पात्रता मेवा के 
अाधे से अधिक मे या दो वर्ष से इनमें से जो भी कम हो 
से कम न हो और उन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों 
महित अगली उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नति के लिए अपनी 
परिवीक्षा की अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली है जिन्होंने 
ऐसी अर्हक पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर ली है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक 
सविदा भी है ) केन्द्रीय राज्य सरकार विश्वविद्यालयों / मान्यता 
प्राप्त अनुसंधान संस्थानों पब्लिक सैक्टर उपक्रमो/ अर्द्ध 
सरकारी स्वशासी या कानूनी सगठनों के अधीन ऐसे 

अधिकारी : --- 
( क ) (i ) जोनियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए है ; 


( ii ) जिन्होंने 1500- 150- 5700 रु . के या गमतुल्य 

वेतनमान वाले पदों पर 3 वर्ष नियमित सेवा की है , 


या 


( iii ) जिन्होंने 3700- 125- 4700- 150- 5000 रु . के या 

समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर 8 वर्ष नियमित सेवा 
की है : या 


( ख ) जिनके पास स्तम्भ ( 8 ) के अधीन सीधे भर्ती किए 

जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं 
और भनुभव है । 


पोपक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीवी 

पंक्ति में है, प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार 
किए जाने के पात्र नहीं होंगे । इसी प्रकार प्रतिनियुक्ति व्यक्ति 
प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 
नहीं होंगे । प्रतिनियुक्ति /संविदा की अवधि , जिसके अंतर्गत 
केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी अन्य संगठन विभाग में 
इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी अन्य काडर बाहय 
पद पर प्रतिनियुक्ति / संविदा की अवधि है , साधारणतया 
पांच वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
(जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) द्वारा नियुक्ति 
के लिए अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त करने की 
अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


[ भाग 1 - - खंड 3 (i) ] 
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भास्त का राजा व . माच 7, 1998 / फालान 16, 1914 

- - - -- - - - - - - -- - - -- . . . . 


-- .. . - - - - - - -- - - -- -- -- - - - - - . . . 


. . 


.- - 


- 


- --- - 


- 


. . 


( 13 ) 


. 


सीधी भर्ती करते समय और किसी अधिकारी की प्रतिनियुक्ति 
(जिसके अंतर्गत अल्पकालिक सविदा भी है ) पर नियुक्ति 
करते समय सघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करना आवश्यक 


समूह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के लिए ) .- - 
1. अध्यक्ष सदस्य संघ लोक मेवा आयोग __ _ - - अध्यक्ष 
2 . सचिव या उसके नामनिर्देशिती स्वास्थ्य और 

परिवार कल्याण मंत्रालय सदस्य महानिदेशक अपर 

महानिदेशक , स्वास्थ्य सेवा 
1. अपर सचिव, स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय -- 

अध्यक्ष 


- -- सदस्य 


2. स्वास्थ्य सेवा महानिदेशक या उसका नामनिर्देशिती -- 

- - सदस्य 


टिप्पण - - 
मीवे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि मे सबधित विभागीय 
प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां सत्र लोक सेवा आयोग के 
अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । किन्तु , यदि आयोग उनका अनु 
मोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक 
संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की 
अध्यक्षता में फिर से होगी । 


- 


- 


- 


- - 


5. सहायक प्राचार्य 


3 ( 1997 ) * * 


माधारण केन्द्रीय सेवा समूह “ क ” 
राजपत्रित अननुसचिवीय 


3000- 100- 3500 -12 5 - -1500 
रु . + भारत सरकार द्वारा समय 
समय पर विहित दरों पर प्रैक्टिस 
बंदी भत्ता । 


* * ( i ) कार्यभार के आधार पर परि . 

वर्तन किया जा सकता है । 


( ii ) सहायक प्राचार्य सह- प्राचार्य 

प्राचार्य के स्तर पर सम्मि 
लित रूप से लागू किया 

जाएगा । 
( iii ) निम्नलिखित सस्था पर पदों 

का आबंटन निम्नलिखित रूप 
में होगा : 
लेडी हाडिग मेडिकल कालेज , 
नई दिल्ली - 1 
जवाहर लाल नेहरू स्नातकोत्तर 
आयुर्विज्ञान शिक्षा और अनु 
संधान संस्थान , पांडिचेरी - 2 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


154 


THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 7 , 1998 / PHALGUNA 16, 1919 [ PART II - SEC . 3 (1 )] 


-- - - - - - -- 


- -- - - -- 


-- - - - - - - - 


-- - -- - . - . - . - . 


. - - - - - - - - - - - - - - - -- 


- - 


- - - - - - - - ... - - - - - - ---- - - - - 


- - - - : - - -- - -- - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - --- 


- -- - - -- - - - - - - - - - ---- 


5 


लागू नहीं होता । 


40 वर्ष से अधिक नहीं ( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
किए गए अनुदेशों या आदेशों के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए 5 वर्ष तक शिथिल की जा सकती है ) । 


हा , केन्द्रीय सिविल सेवा 
(पेंशन ) नियम , 1972 के 
नियम 10 के अधीन । 


टिप्पण : ग्राय - सीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक 

तारीख भारत में अभ्यर्थियों से आवेदन प्राप्त 
करने के लिए नियत की गई अंतिम तारीख 
होगी ( न कि वह अंतिम तारीख जो असम , 
मेघालय , अरूणाचल प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , 
नागालैंड, त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू- कश्मीर राज्य 
के लद्दाख खंड, हिमाचल प्रदेश के लाहौल 
ओर स्पीति जिले तथा चम्बा -जिले के पांगी 
उपखंड , अंडमान और निकोबार द्वीप या 
लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के लिए विहित की गई 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


8 


10 


आवश्यक : 


( i ) दंत चिकित्सक अधिनियम , 1948 ( 1948 का । लागू नहीं होता । 

1 वर्ष 
16 ) की अनुसूची के भाग [ या भाग II में 

सम्मिलिति अर्हता । 
( ii ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय /संस्था से दंत 

शल्य चिकित्सा में स्नातकोत्तर डिग्री या समतुल्य । 
( iii ) किसी दंत चिकित्सा परिषद में रजिस्टर्ड । 
( iv ) अपेक्षित स्नातकोत्तर अर्हता के पश्चात अनु 

शिक्षक निर्देशक रजिस्ट्रार ज्येष्ठ रेजिडेट /प्राध्यापक 
के रूप में विशिष्ट विषय मे 3 वर्ष का 

अध्यापन अनुभव । 
टिप्पण 1. अर्हताएं अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण . 2. अनुभव संबंधी अर्हता ( अर्हताएं ) संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों या अनुसूचित जनजातियों 

के अभ्यर्थियों की दशा में तब शिथिल की जा सकती है जव चयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह 
राय है कि उनके लिए आरक्षित रिक्तियो को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियो 
के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । 


- ~ - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


-- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- - - 


-- - - 


-- 


- - 


- - - - - 


- - - - -- - - 


11 


12 


. 


सीधी भर्ती 


टिप्पण . पदधारी के प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण पर या लम्बी 

बीमारी या अध्ययन छुट्टी या किन्हीं अन्य परिस्थितियों 
के अधीन एक वर्ष या उससे अधिक अवधि के 


लागू नहीं होता । 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - -- 
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लिए बाहर रहने के कारण हुई रिक्तियां नियुक्ति प्राधिकारी 
द्वारा केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारियों में से प्रति 

नियुक्ति पर स्थानांतरण के आधार पर भरी जा सकेगो ; 
( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए 

हैं , या 
( ii ) जिन्होंने 2200- 75- 2800-द . रो . 100- 4000 रु . 

के या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर 5 वर्ष नियमित 

सेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ ( 8 ) के अधीन सीधे भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव 


( प्रति -नियुक्ति पर स्थानांतरण द्वारा नियुक्ति के लिए 
अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख 
को 56 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 

- -- - - - - ------- . . . 


. . 


. --.. 


. - - 


- . 


. . . 


- - 


- 


13 


14 


संघ लोक मेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक है । 


समूह “ क ” विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के लिए ) 
1 . अपर सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय -- अध्यक्ष 
2. अपर महानिदेशक, स्वास्थ्य सेवा - - सदस्य 
3. संयुक्त सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय - -मदम्य 


टिप्पण : 


सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति की पुष्टि से सबंधित 
विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां , संघ लोक सेवा 

आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । किन्तु यदि आयोग 
उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या 
किसी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 

- _ -- - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - -- - 


- - - . . 


__ - 


- - - - 


- - - - ---- -- - - -- 


- 


- - - - - - 


- 


___ 1 


2 


3 


6 , सह - आचार्य 


सहायक आचार्य के पद की अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) साधारण केन्द्रीय सेवा, 3700- 125- 4700- 150- 5000 रु० + 
में उपदर्शित सीमा तक । 

समूह " क " राज भारत सरकार द्वारा समय -समय 
पत्रित अननसचिवीय पर विहित दरों पर प्रैक्टिस -बंदी 

भत्ता । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- -- - 


- - - 


- - - -- 


5 


अचयन 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- -- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


156 


THE GAZETTE OF INDIA : MARCH 7, 1998 / PHALGUNA 16, 1919 [PART II . SEC. 3 ( 5 ) ] 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - - -- 


-- - - -- - - -- - -- - - - - --- - - - - - - - - - 


- - - - - - -- - -- 


- - - - - - 


- - - - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - - 


. 


- - - - - -- - - - - - - - -- - - 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


कुछ नहीं 


11 


12 


यथावत स्थान के आधार पर प्रोन्नति जिसका संबंध रिक्तियों से नहीं 

होगा । 


प्रोन्नति : 
मानात 
ऐसे सहायक आचार्य जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्ष निर्यामत 

मेवा की है । 


टिपण : -- - जहां ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध मे , जिन्होंने 

अपनी अर्हक पात्रता सेवा पूरी कर ली है , प्रोन्नति के लिए 
विचार किया जा रहा हो , वहां उनसे ज्येष्ठ व्यक्ति के संबंध 
में भी विचार किया जाएगा परन्तु यह तव जबकि उनके 
द्वारा की गई सेवा , अपेक्षित अहंक/पात्रता सेवा के आधे मे 
अधिक से या दो वर्ष से इनमें से जो भी कम हो से कम 
न हो और उन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों सहित अगली 
उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नति के लिए अपनी परिवीक्षा की अवधि 
मफलतापूर्वक पूरी कर ली है जिन्होंने ऐसी अहंक/ पात्रता 
सेवा पहले ही पूरी कर ली है । 


_ 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


। 


- - 


- 


- 


- 


- - 


13 


14 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक नहीं है । 


प्रोन्नति के लिए सम्ह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति 
1. सचिव अपर सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण -- अध्यक्ष 
2 . महानिदेशक अपर महानिदेशक स्वास्थ्य सेवा - सदस्य 
3. संयुक्त सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय - - सदस्य 


- - - - - 


- - 


- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - 


-- -- 


- - - 


- - -- -- - . . -.. ---- - - - --- - --- ---- ... . .. .. .... . . . .. .. . 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


-~- - - 


- 


2 


3 


+ 


7. आचार्य 


सहायक आचार्य के पद की अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) 

में उपदशित सीमा तक । 


साधारण केन्द्रीय सेवा 4500- 150- 5700 रु . 
समह " क " राज- भारत सरकार द्वारा समय - समय 
पत्रित , अननसचिवीय पर विहित दरों पर प्रेक्टिसबंदी 

भत्ता । 
. . - - - - - - ---- ------- ------ 


_ 


. . . ... - . 


- - - - 
- - - - 


- --- . -. 


- - - -- 


- 


. . 


- - 


- 


. 


. - -- - 


- - 


- - - 


- -- 


- 


- 


- - 


. 


. 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


5 


अचयन पद 


___ लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - -- 


- - 


- - - 


10 


8 


लाग नहीं होता 


लागू नहीं होता 


कुछ नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 
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11 


12 


यथावत स्थान के आधार पर प्रोन्नति जिसका संबंध रिक्तियों से नहीं 

होगा । 


प्रोन्नति : 
( 1 ) ऐसे सह-आचार्य जिन्होंने उस कनिष्ठ श्रेणी में 6 वर्ष 

नियमित सेवा की है, या 
( 2 ) ऐसे सह - आचार्य जिन्होंने सह- आचार्य और सहायक आचार्य 

की श्रेणियों में कुल मिलाकर 10 वर्ष नियमित सेवा की 
है और जिसमें से न्यूनतम दो वर्ष की नियमित सेवा सह 

आचार्य की श्रेणी में हो । 
टिप्पण : -- जहां ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों के संबंध में , जिन्होंने 

अपनी अहंक पात्रता सेवा पूरी कर ली है, प्रोन्नति के लिए 
विचार किया जा रहा हो , वहां उनसे ज्येष्ठ व्यक्तियों के 
संबंध में भी विचार किया जाएगा परन्तु यह तब जब कि 
उनके द्वारा की गई सेवा , अपेक्षित अर्हक पात्रता सेवा के 
आधे से अधिक से या दो वर्ष से इनमें से जो भी कम हो , 
से कम न हो और उन्होंने अपने ऐसे कनिष्ठ व्यक्तियों सहित 
अगली उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नति के लिए अपनी पस्विीक्षा की 
अवधि सफलतापूर्वक पूरी कर ली हो , जिन्होंने ऐसी अर्हक 
पात्रता सेवा पहले ही पूरी कर ली है । 


13 


14 


संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक नहीं है । 


प्रोन्नति के लिए सम्ह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति 
1. सचिव / अपर सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण - अध्यक्ष 
2. महानिदेशक / अपर महानिदेशक, स्वास्थ्य सेवा - सदस्य 
3. संयुक्त सचिव , स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय - सदस्य 


[सं० ए - 12018/ 2/ 92- सी एच एम - VI] 

एस० श्रीधर, अवर सचिव 


( c ) the Central Dental (Health ) Service Re 

cruitment Rules , 1979 in so far as they 
relate to the posts of Staff Surgeon , 
Junior Staff Surgeon ( Dental) and Den 
tal Surgeon. 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY 

WELFARE 
New Delhi, the 3rd February , 1998 
G . S. R. 53 . -~~-In exercise of the powers con 
ferred by the proviso to article 309 of the Consti 
tution and in supersession of - - 
( a ) the Jawaharlal Institute of Post - Graduate 

Medical Education and Research , Pondi 
ch. ( Class I Gazetted) Recruitment 
Ruls, 1969, in so far as they relate to 
the post of Dental Surgeon . 


( d ) the Lady Hardinge Medical College and 

Smt. Sucheta Kriplani Hospital Recruit 
_ ment Rules , 1981 , 


( e ) Dr. Ram Manohar Lohia Hospital, New 

Delhi, Senior Surgeon (Dental ) Recruit 
ment Rules , 1983 . 


( b ) th Jawaharlal Institute of Post -Graduate 

M jjcal Education and Research , Pondi 
ch - Ir ; ( Class I Gazetted ) Recruitment 
Rules, 1969, in so far as they relate to 

the post of professor of Dentistry ) , 
490 GI / 98 . - 3 


(f ) the Central Dental ( Health ) Service Re 

cruitment Rules, 1991 , in so far as they 
relate to the post of Consultant in Dental 
Surgery in the Dr. Ram Manohar Lohia 
Hospital, New Delhi. 
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except as respects things done or omitted to be 5 . Disqualifications. - -No person , 
done before such supersession , the President here 
by makes the following rules regulating the method 

( a ) who has entered into or contracted a 
of recruitment to dental posts in the Central 

marriage with a person having a spouse 
Government Health Scheme, Dr. Ram Manohar 

living ; 
Lohia Hospital, New Delhi, Safdarjung Hospital, 
New Delhi, Lady Hardinge Medical College and 

( b ) who having a spouse living, has entered 
Smt. Sucheta Kriplani Hospital, New Delhi and 

into or contracted a marriage with any 
Jawaharlal Institute of Post-Graduate Medical 

person , 
Education and Research , Pondicherry , namely : 

shall be eligible for appointment to any of the said 

posts , 
1. ( 1 ) Short title and commencement. - - Thesel 
rules may be called the Dental Posts Recruitment, Provided that the Central Government may 
Rules, 1997 . 

satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such person and the 
( 2 ) They shall come into force on the date of other party to the marriage and there are other 
their publication in the Official Gazette . 

grounds for so doing, exempt any person from the 

operation of this rule . 
2 . Application . These rules shall apply to the 

6 . Power to relax . -- Where the Central Govern 
posts specified in column 1 of the Schedule annexed 

ment is of the opinion that it is necessary or expe 
to these rules. 

dient so to do , it may, by order for reasons to be 

recorded in writing and in consultation with Union 
3 . Classification and scales of pay . The num Public Servce Commission , relax any of the provi 
ber of posts , their classification and the scales of sions of these rules with respect to any class or 
pay attached thereto , shall be as specified in colu category of persons. 
mn ( 2 ) to (4 ) of the Schedule annexed to these 
rules. 

7 . Saving. - Nothing in these rules shall a act 

reservations relaxations of age limit and other 
4 . Method of recruitment, age limit and other concessions required to be provided for the Sche 
qualifications etc . The method of recruitment, duled Castes, the Scheduled Tribes, and other spe 
age limit , qualifications and other matters relating cial categories of persons, in accordance with the 
to the said posts , shall be as specified in columns orders issued by the Central Governinent from 
( 5 ) to ( 14 ) of the said Schedule 

time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Name of post No. of post 

Classification 

Scale of pay Whether 

Selection post 
or non -Selection 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


post 


.. . 


- 


- 


- 


- 


2 . 


--- - 
Dental Surgeon 


Rs . 2200-75- 2800-FB - Not applicable 

100 - 4000 + 
Non -practicising 
allowance at the rates 
prescribed by Govt. of 
India from time to time. 


3 
31 * (1997) 

General Central 
( 1) Subject to variation Service Group A 

dependent on workload . Gazetted Non 
(2 ) To be operated at the Ministerial 

level of Dental Surgeon / 
Junior Staff Surgeon 
(Dental), Staff Surgeon 

(Dental) put together . 
( 3) Institution wise allocation 

of posts will be as under : 
( ) Central Govt. Health 

Scheme- 25 
( ii ) Dr. Ram Manohar Lohia 
- Hospital- 3 
( iii ) Safdarjung Hospital- 2 
( iv ) Jawaharlal Institute of 

Post Graduate Medical 
Education & Research , 
Pondicherry - 1 


(HTT TI - - teig 3 ( 1) ] 
- - - - 

- - - - - - - -- - 
Age limit for direct recruits 
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-- - -- -- - - - - - - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - 
Whether benefit Educational and other quali - Whether age Period 
of Added years of fications required for direct and Educational probation 
service adınissible recruits . 

qualification if any., 
prescribed fou 
direct recruits 
will apply in the 
case of promotecs. 


Yes , Under rule 30 
of Central Civil 
Service (pentsion ) 
Rules , 1972 . 


Not exceeding 35 years 
(Relaxable for Governinent 
servants upto 5 years in accor 
dance with the instructions or 
orders issued by the Central 
Government) 
Note ; The crucial date for 
determining the age- limit , shall 
be the closing date for receipt of 
applications from candidates in 
India (and not the closing date 
prescribed for those in Assam , 
Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Sikkim , Ladakh Division 
of Jammu and Kashmir State, 
Lahaul and Spiti District and 
Panji Sub Division or Chamba 
District of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 
or Lakshadweep ) 


Essential : 

Not applicable 1 year 
(i) A qualification included in 
in part I or part II of the 
Schedule to the Dentists Act , 

1948 ( 16 of 1948 ). 
( ii ) Should be registered with a 

Dental Council. 
Note ; Qualifications are relaxable 
at the discretion of the Union 
Public Service Commission in case 
of candidates otherwise well qualified . 


Method of recruitment whether by direct recruitment In case of Rectt . by promotion /deputation / transfer , 
or by promotion or by deputation / transfer and percentage grades from which promotion /deputation / transfer 
of vacancies to be filled by various metods . 

to be made . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 - 


. . 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- -- -- -- 


- 


Not applicable 


Direct recruitment 
Note ; Vacancies caused by the incumbent being away on 

transfer on deputation or long illness or study leave or 
under other circumstances for a duration of one year or 
more may be filled by the appointing authority or transfer 

on deputation basis from officers of Central Government 
(a ) (i) holding analogous posts on regular bais ; or 


( ii) with 3 years regular service in posts in the scale of 

Rs. 2000 -60 -2300 - EB -75 -3200 - 100 -3500 /- or equivalent; and 


(b ) possessing the educacional qualifications and experience 

prescribed for direct recurits under coiunn 8 . ( The maximuni 
age limit for not appointment by transfer on deputation 
shall not be exceeding 56 years as on the closing date of 
receipt of applications. ) 
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- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


If Departmental Promotion Committee/ Exists , wha ! is Circumstances in which Union Public Service 
its composition 

Commission is to be consulted in making recruitment 
- - - - 

13 
Group A Departmental Promotion Committee ( for Consultation with Union Public Service Commission 
confirmation ) : 

necessary ; 
1 . Joint Secretary , Ministry of Health and - Family 

Welfare - Chairman 
2 . Director, Central Government Health Scheme 

Member 
3 . Deputy Secretary, Ministry of Health and Family 

Welfare - Member 
Note : The proceedings of the Departmental promotion 

Committee relating to confirmation of a direct recruit 
shall be sent to the Commission for approval. If however , 
these are not approved by the Comission a fresh meeting 
of the Departmental Promotion Committee to be presided 
over by the Chairman or a Member of the Union Public 
Service Commission shall be lield . 


2 . Junior Staff As indicated in column 
Surgeon (Dental) (2 ) of the Schedule for 

the post of Dental 
Surgeon 


General Central 
Service Group A 
Gazetted Non 
Ministerial 


post 


Rs. 3000 -100 - 3500 - Not-selection 
125 - 4500 / 

-- Non - practicising 
allowance at the rates 
prescribed by Government 
of India from time to 
time. 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Nil 


11 


12 


Promotion on in - situ basis without linkage to vacancies 


Promotion : 
Dental Surgeon with 4 years regular service in the 

grade. 
Note ; Where juniors who have completed their 

qualifying eligibility service are being considered 
for promotion their seniors would also be 
considered provided they are not short of the 
requisite qualifying /eligibility service by more 
than half of such qualifying eligibility service or 
two years , whichever is less , and have successfully 
completed their probation period for promotion 
to the next higher grade alongwith their juniors 
who have already completed such qualifying/ 
eligibility service . 


[ r II - 83 ( i)] 


9178 1776992 : ATÉ 7, 1998/47677 16, 1919 


161 


13 

14 
Group A Departmental/ Promotion Committee 

Consultation with Union Public Service Commission 
( for promotion ) : - - 

not necessary 
1 . Additional Secretary Ministry of Health and Family 

Welfare - Chairman . 
2 . Director General of Health Services or his nominee - Member . 
3 . Joint Secretary , Ministry of Health and Family 
Welfare - - Member 

- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


3 


4 


5 


3. Staff Surgeon 

(Dental) 


As indicated in column 
( 2 ) of the Schedule for the 
post of Dental Surgeon 


General Central 
Service Group A 
Gazetted Non 
Ministerial 


Rs. 3700 - 125 -4700 - Non -selection 
150 -5000 + Non - Practi post 
cising allowance at the 
rates prescribed by 
Government of India from 
time to time 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Nil 


12 


Promotion on in -situ basis without linkage to vacancies 


Promotion : 

Junior Siaff Surgeon ( Dental) with 6 year regular 
service in the grade or 10 years combined regular 
service as Dental Surgeon and Junior Staff Surgeon 
(Dental) out of which 2 years regular service shall 
be as Junior Staff Surgeon (Dental) 
Note : Where juniors who have completed their 
qualifying/ eligibility service are being considered 
for promotion their seniors would also be 
considered provided they are not short of the 
requisite qualifying/eligibility service by more than 
half of such qualifying/eligibility service or two 
years, whichever is less , and have successfully 
completed their probation period for promotion 
to the next higher grade alongwith their juniors 
who have already completed such qualifying / 
eligibility service. 

- - -- --- - - - 


- - 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - - - - - 


- - - - - 


- - 


- 


- -- 


- - - 


- 


- - - - 


13 


14 


Consultation with Union Public Service Commission 
not necessary . 


Group A Departmental Promotion Committee 

(for promotion ) : 
1. Additional Secretary , Ministry of Health and Family 

Welfare - Chairman 
2 . Director General of Health Services or his nominer 

Member 
3 . Joint Secretary, Ministry of Health and Family 

Welfare - Member 
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- 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


2 


4 


5 


4 . Consultant in 2 * ( 1997) 
Dental Surgery * Subject to variation 

dependent on workload 
Dr. Ram Manohar Lohia 
Hospital, New Delhi- 1 
Safdarjang Hospital 
New Delhi-1 


General Central 
Service Group A 
Gazečied Non 
Ministerial 


Rs. 5900 -200 -6700 /- Selection post 

+ Non practicising 
allowance at the rates 
prescribed by Government 
of India from time to time 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - . . . 


- 


- 


- 


- - 


-- - - -- - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


--- 


- - - - 


- 


- - - 


9 


10 


Not exceeding 50 years 

Yes 
Note : (Relaxable for Govern - Under Rule 30 of 
ment Servants upto 5 years in Central Civil 
accordance with the instructions Service Pension 
or orders issued by . he Central Rules , 1972 
Government). 
Note : The crucial date for 
determining the age limit shall 
be the closing date for receipt of 
application from candidates in 
India (and not the closing date 
prescribed for those in Assam , 
Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Tripura , Sikkim , Ladakh Division 
of Jammu and Kashmir State , 
Lahaul and Spiti District and Panji 
Sub Division of Chamba District 
of Himachal Pradesh , Andaman 
and Nicobar Islands or Lakshadweep ) 


Essential: 

Age : No 1 year for 
(i ) a qualification included Educational direct 
in Part I or Part II of Schc - qualifications recruits 
dule to the Dentists Act, — Yes 
1948 ( 16 of 1948 ), 
( ii ) A post Graduate degree in 
Dental Surgery from a recognised 
University / Institution or quivalent . 
(iii ) should be registered with a 
Dental Council. 
( iv) 16 years experience of Dental 
work in a hospital or private 

practice . 
Note : ( 1 ) Qualifications are 
relaxable at the discretion of the 
Union Public Service Commission 
in case of candidates otherwise 
will qualified . 
Note : ( 2 ) The qualification ( s ) 
regarding experience is /are 
relaxable at the discretion of the 
Union Public Service Commission 
in the case of candidates belonging 
to Scheduled castes or Scheduled 
Tribes , if at any stage of selection 
the Union Public Service Commission 
is of the opinion that sufficient 
number of candidates from these 
Communities possessing the 
requisite experience are not likely 
to be available to fill up the 
vacancies reserved for them . 
Desirable : 
Administrative experience . 


12 


11 


Promotion failing which by transfer on deputation 
( including short term contract) failing both by 
direct recruitment. 


PROMOTION : 
Staff Sergeon (Dental) with 6 years regular service 
in the grade. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


[ TTT 11 - 


3 (1 )] 
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- - 


- 


- 


- - - - - - 


- - - - - - - 


12 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


NOTE : Where juniors who have completed their 
qualifying eligibility service are being considered 
for promotion their seniors would also be considered 
provided they are not short of the requisite qualifying / 
eligibility service by more than half of such qualifying 
eligibility service or two years whichever is less , and 
have successfully completed their probation period for 
promotion to the next higher grade along with their 
juniors who have already completed such qualifying / 
eligibility service. 
TRANSFER ON DEPUTATION (INCLUDING 
SHORT TERM CONTRACT) 
Officers under Central/State Government Universities / 
Recognised Research Institutions / public sector 
undertakings /SemiGovernment autonomous or 
statutory Organisations : 
(a ) (i) Holding analogous posts on regular basis ; or 
( ii ) with 3 years regular service in posts in the scale 

of Rs. 4500 - 150 -5700 /- or equivalent ; or 
( 111 ) With 8 years regular service in posts in the pay 
scale of Rs. 3700 - 125 -4700 - 150 -5000 / - or equivalent ; 

and 


( 6 ) Possessing the educational qualifications and 
experience prescribed for direct recruits under 
column (8 ). The Department Officers in the feeder 
category who are in the direct line of promotion shall 
not be eligible for consideration for appointment 
on deputation . Similarly , deputationists shall not 
be eligible for consideration for appointment by 
promotion (period of deputation / contract including 
period of deputation /contract in another Ex - cadre 
posts held immediately preceding this appointment 
in the same or some other organisation / department 
of the Central Government shall not exceed five years. 
The maximum age limit for appointment by transfer 
on deputation ( including short term contract ) shall be 
not exceeding 56 years as on the closing date of 
receipt of applications). 


13 


14 


GROUP A DEPARTMENTAL PROMOTION 

Consultation with Union Public Service Commission 
COMMITTEE (FOR PROMOTION ) : 

necessary while making direct recruitment and 
1. Chairman /Member Union Public Service Commission - appointing an officer on deputation , including 
- Chairman 

Short Term Contract . 
2 . Secretary or his nominee , Ministry of Health and 

Family Welfare - Member 
3. Director General Health Services Additional Director 

General Health Serices -- Member 
GROUP A DEPARTMENTAL PROMOTION COMMITTEE 

(FOR CONFIRMATION ) 


- 


- 


- 


- 
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m 


i 


t 


- - - - - - - - - - - -- - 


- - - - 


- - - - - 


- - - 


- 


13 


_ 


_ _ _ 


_ _ 


1. Additional Secretary , Ministry of Health and Family 

Welfare - Chairman 
2 . Director General of Health Services or his nominee 

- Member 
NOTE : — The proceedings of the Departmental Promotion 

Committee relating to confirmation of a direct recruit 
shall be sent to the Commission for approval. If 
however, these are not approved by the Commissi on a fresh 
meeting of the Departmental Promotion Committee to be 
presided over by the Chairman or a Member of the 
Union Public Service Commission shall be held . 


1 


Assistant Professor 


Not appli 
cable . 


General Cenetral 

Service Group A 
Gazetted , Non 
Ministerial. 


Rs. 3000 - 100 - 3500 - 
125 -4500 + Non 
practicising allowance 
at the rates prescribed 
by Government of 
India from time to 
time. 


3 ( 1997) 
(i) Subject to variation 

dependent on workload . 
(ii ) To be operated at the 

level of Assistant Pro 
fessor / Associate Pro 
fessor / Professor put 

together. 
fiii ) Allocation of posts insti 

tution wise at the level 
of Assistant Professor 
will be as under : 
Lady Hardinge Medical 
College , New Delhi. - 1 
Jawahar lal Institute of 
Post Graduate Medical 
Education and Research , 
Pondicherry. 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


9 


10 


Not exceeding 40 years . 

Yes 
Note : (Relaxable for Government Under Rule 30 of 
servants upto 5 years in 

Central Civil Ser 
accordance with the instructions vice (Pension ) 
or orders issued by the Rules , 1978 . 
Central Government.) 
Note : - The crucial date for 
determining the age limit shall 
be the closing date for receipt 
of applications from candi 
dates in India ( and not the 
closing date prescribed for those 
in Assam , Meghalaya , Aruna 
chal Pradesh , Mizoram , 
Manipur, Nagaland, Tripura , 
Sikkim , Ladakh Division of 


Essential : 

Not appli- 1 year. 
(i) A qualification included in cable . 

Part I or Part II of the 
Schedule to the Dentists 

Act, 1948 ( 16 of 1948 ). 
( ii ) A post - graduate degree in 

Dental Surgery from a re 
cognised University / Institu 

tion or equivalent. 
( iii ) Should be registered with a 

Dental Council 
( iv ) 3 years teaching experience 

in the speciality as Tuitor/ 
Demonstrator/Registrar/ 
Senior Resident/Lecturer 
after requisite Post Graduate 
qualification . 


- - - - - - - 


(ATT 1 !- - 533( 1) ] 
- - - -- - - - - - -- - - 


105 


47 . 7 FT 77777 : 77, 19987 
- - 7 - -- - - - - - - - - - - -- - - -- - --- 


19 , 1919 


- - - - - - - - 


- - --- 


- - - - - - - - - 


- 


- -- 


- 


9 


10 


- - - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - 


- 


-- 


--- - - 


- - - - - 


- - - -- - 


- - - - - - 


Jammu and Kashmir Statu, 
Lahaul and Spiti District and 
Pangi Sub - division of Chamba 
District of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 
or Lakshadweep ). 


Note 1 . - Qualifications are relaxable 

at the discretion of the 
Union Public Service 
Commission in case of 
candida es otherwise well 
qualified . 


Note 2 . - The qualification (s ) 

regarding experience is / 
are relaxable at the dis 
cretion of the Union 
Public Service Commission 
in the case of candidates 
belonging to Scheduled 
Castes or Scheduled Tribes, 
if at any stage of selection 
the Union Public Service 
Commission is of the 
opinion that sufficient 
number of candidates 
from these Communities 
possessing the requisite 
experience are not likely 
to be available to fill up 
he vacancies reserved for 
them . 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


. - - 


- 


- 


- 


11 


12 


Not applicable . 


Direct recruitment : 
Note :-- Vacancies caused by the incumbent being away 

on transfer on deputation or long illness or study 
leave or under other circumstances for a duration of 
one year or more may be filled by the appointing 
authority on transfer on deputation basis from 

officers of Central Government. 
(a) ( i) holding analogous posts on regular basis ; or 


( ii) 


with 5 years regular service in posts in the 
scale of Rs. 2200 - 75 - 2800 -EB -100 -4000 /- or 
equivalent ; and 


( b ) 


possessing the educational qualifications and 
experience prescribed for direct recruits under 
Column ( 8 ) ( The maximum age limit for appoint 
ment by transfer on deputation shall be not 
exceeding 56 years as on the closing date of receipt 

of applications). 
490 GT/98 - 4 


- 


-- -- 


- 


- - 


- 


- 
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C 


13 


14 


- - - 


- 


1 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


Group ‘ A ’ Departmental Promotion Committee ( for 

Confirmation ): 


Consultation with Union Public Service Commission 

necessary . 


- Chairman 


1 . Additional Secretary 

Ministry of Health and Family 
Welfare 


2 . Additional Director 

- -Member 
General of Health Services . 
3 . Joint Secretary, 

- Member 
Ministry of Health , and Family 

Welfare. 
Note : The proceedings of the Departmental Promo 

tion Committee relating to Confirmation 
of a direct recruit shall be sent to the Com 
mission for approval. If however, these 
are not approved by the fresh meeting of 
the Departmental Promotion Committee 
to be presided over by the Chairman or 
a Member of the Union Public Service 
Commission shall be held . 


- - - - - - - -- - - - - 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - - - -- 


6 . Associate Professor As indicated in column (2 ) 

of the Schedule for the 
post of Assistant Professor. 


General Central 
Service Group A 
Gazetted Non 
Ministerial. 


Rs. 3700 -125 -4700 -150 - Non 
5000 + Non - practici- selection 
sing allowance at the 
rates prescribed by 
Government of India 
from time to time. 


- 


- . - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


G 


8 


10 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Nil 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - -- -- --- - 


- - - - 


11 


- - - 
12 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


Promotion on in - situ Basis without linkage to vacancies. 


Promotion 
Assistant Professor with 5 years regular 

service in the grade . 
Note :~ Where juniors who have com 

pleted their qualifying/ eligibility ser 
vice are being considered for promotion . 
Their seniors would also be considered 
provided they are not short of the 
requisite qualifying / eligibility service by 
more than half of such qualifying eli 
gibility service or two years , whichever 
is less and have successfully completed 
their probation period for promotion 
to the next higher grade alongwith 
their juniors who have already com 
pleted such qualifying /eligibility service. 


- 


- 
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14 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- -- - - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - - 


- - - - - - - - - -- - - - --- -- - - 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Consultation with Union Public service 
Commission not necessary . 


Group ‘ A ’ Departmental Proinotion Committee for Promotion : 
1 . Secretary Additional 

- Chairman 
Secretaty - - Ministry of Health 

and Family Welfarc. 
2 . Director General of Health - Member 

Services /Additional Director 

General of Health Services 
3 . Joint Secretary, Ministry of ----Member 

Health and Family Welfare . 


- - - - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


7. Professor 


As indicated in column (2 ) 
of the Schedule for the 
posi of Assistant Professor 


General Central 
Service Group A 
Gazetted Non 
Ministeial 


Non - selec 
tion post. 


Rs. 4500 - 150 -5700 
Non -practicising 
allowance at the rates 
prescribed by Govern 
inent of India from 
time to time 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


Nil 


- 


- 


- - 


— 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


11 


- 


- - - 


Promotion on in - situ is without linkage io vacancies . 


12 
Promotion : 
(i) Associate Professor with 6 years 

regular service in the Grade or 
( ii ) Associate Professor with 10 years 

combined regular service in the 
grades of Associate Professor and 
Assistant Professor and minimum two 
years regular service in the grade of 
Associate Professor . 


Note : — Where juniors who have com 

pleted their qualifying/ eligibility 
service are being considered for pro 
motion . Their seniors would also be 
considered provided they are not short 
of the requisite qualifying eligibility 
service by more than half of such 
qualifying / eligibility service or two 
years, whichever is less , and have 
successfully completed their probation 
period for promotion to the next 
higher grade alongwit their juniors 
who have already completed such 
qualifying/eligibilty service. 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 
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- - - - 


- - 


: . . . .. : - 
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- - - - --- - - - - 
13 


14 


Group á Departmental Promotion Committee ( for 
promotion ) 


Consultatiop with Union Public Service Commission 

not necessary . 


1 . Secrctary/ Additional Secretary , 

Ministry of Health and Family 
Welfare. 

- - Chairman 


2 . Director General of Health 

Services Additional Director 
General of Health Services, 


- -Member 


3 . Joint Secretary , Ministry of 

Helath and Family Welfare . 


---Member 


- - 


- 


- - 


- 


INo. A - 1.2018/ 2/ 92- CHS - VI] 
S. SRIDHAR, Under Secy . 


कृषि मंत्रालय 
( कृषि एवं सहकारिता विभाग ) 

नई दिल्ली , 4 फरवरी, 1998 
सा . का . नि . 54. - - केन्द्रीय सिविल सेवा ( सी . सी . ए. ) 
नियमावली , 1965 के नियम 9 के उपनियम ( 2 ) नियम 
12 के उपनियम ( 2 ) के खंड ( ख ) तथा नियम 24 के 
उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
तथा इस विभाग की दिनांक 13- 1- 93 की अधिसूचना मं . 
3 -8/ 88- भूमि / एस . डब्ल्यू . सी . III के अनुक्रम में राष्ट्रपति 
एतद्वारा निदेश देते है कि जी . एस . आर . स . - 12-ई, दिनांक 
1391-93 द्वारा अधिसूचित दिदाँक 13- 1 - 93 की अधिसूचना 
म . 3- 8 - 88 - भूमि एस . डब्ल्यू . सी . -III के माथ संलग्न 
अनुसची के भाग II तथा III में निम्नलिखित यांशिक 
मंशोधन किये जायेंगे । 


2. श्री के . के . नरूला , एम . एस . मो ., श्रीमति 
राजेश्वरी एल . डी . सी . तथा समूह “ग ” और समूह “घ ” 
के किसी भी कर्मचारी के मामले में , यदि कोई एल . आई . 
मो . प्रीमियमों तथा व्यावसायिक कर प्रादि के दुविनियोग 
के मामले में उनके साथ संलिप्त पाया जाता है केन्द्रीय 
सिविल सेवा ( सी . सी . ए . ) नियमावली , 1965 के अनुसार 
तदर्थ अनुशासनात्मक प्राधिकारी के रूप में काम करेंगे । 
श्री नरूला केवल इस सतर्कता संबंधी कार्यवाही के मामले 
में ही केन्द्रीय सिविल सेवा ( सी . सी . ए . ) नियमावली , 1965 
के तहत अनुशासनात्मक प्राधिकारी के रूप में काम करेंगे । 


किसी अन्य कर्मचारी के खिलाफ अनुशासनात्मक कार्यवाह 
परी हो जाती है 13 -1 - 93 की अविमचना अपने मत्र रूप 
तथा प्राधिकार में हो जायेगी । 

4. उपर्युक्त के अधीन केन्द्रीय सिविल सेवा ( सी . सी . ए . 
नियमावली 1965 के तहत दिनाक 13- 1 - 93की सम 
संख्यक अधिसूचना की गर्ता के अनुसार बंगलौर क्षेत्रीय केन्द्र 
के कार्यालय संबंधी अधिकार में कोई परिवर्तन 
नही होगा । 

[ म . 1- 30/ 02-एम . उदय. सी . -III ] 

एम . एल . नंगी , अवर सचिव 
MINISTRY OF AGRICULTURE 
(Department of Agriculture & Cooperation ) 

New Delhi, ihe 4th February, 1998 
___ G . S. R . 54. - ~-In exercise of the powers con 
terred by sub -rule ( 2 ) of rule 9 , clause ( b ) 
of sub -rule ( 2 ) of rule 12 and sub -rule ( 1 ) 
of rule 24 of the CCS ( CCA ) Rules, 1965 
and in continuation of this Department Noti 
fication No. 3-888 Lands SWC -III dated 
13 - 1 - 1993, the President hereby directs that 
Part -II & III of Schedule annexcd to the Noti 
fication No . 3 - 338-Lands SWC-III dated 
13 - 1 - 1993 notified by GSR No. 12 - E dated 
13- 1 - 1993 shall stand partly modified as un 
der : 

2 . Shri K . K . Narula , SSO shall function as 
Adhoc Disciplinary Authority in terms of 
CCS ( CCA ) Rules, 1965 in respect of Smt. 
Rajeshwari, LDC and any other Group C 
and Group D employees , if any , found in 
volved in the Vigilance case against her relat 
ing to misappropriation of LIC Premia and 


3 श्री के . के . नरूला अखिल भारतीय मदा व भ 
उपयाग सर्वेक्षण संगठन के बंगलौर क्षेत्रीय केन्द्र के श्रीमति 
२ . जेश्वरी, एल . डी . सी . , तथा समूह “ ग ” और “घ ” के 
किसी अन्य कर्मचारी के मामले में उसके खिलाफ सतर्कत 
भबंधी कार्यवाही पूरी होने के पश्चात् तदर्थ अनुशासनात्मक 
प्राधिकारी के रूप में काम करना बंद कर देंगे तथ जैसे ही श्रीमति 
राजेश्वरी एल . डी . सी ., तथा समूह “ग तथा “ घ ” के 
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Professional Tax , etc . Shri Narula shall draw भू -विज्ञानी के रूप में कृत्यकारी तौर पर अभिनियोजित किए 
his authority from CCS ( CCA ) Rules , 1965 

जागे और शेष अधिकारी कनिष्ट जल भ-विज्ञानी के 
as Disciplinary Authority in respect of this 

प में कृत्यकारी तौर पर समिनियोजित किए जाएंगे । 
Vigilance proceeding only . 

जल भ -विज्ञान शाखा में 278 अधिकारियों की कुल संख्या 
3. Shri K . K . Narula shall cease to func .. में वर्ष में हुई कमी उस विशिष्ट वर्ष में वैज्ञानिक " ख " 
tion as Ad-hoc Disciplinary Authority in res ( कनिष्ट जल भू-विज्ञानी ) की श्रेणी मे उद्त रिक्तियां 
pect of Smt. Rajeshwari LDC and any other होगी बशर्ते कि वैज्ञानिक " ख " ( कनिष्ठ जल भू -विज्ञानी ) 
Group C & D employees of Bangalore Re 

की कुल संख्या 16 3 से अधिक न हो । 278 पदो की इस 
gional Centre of AISLUS, after the conclusion 

संख्या में कार्यभार के प्राधार पर परिवरून किया जा सकता । 
of the Vigilance proceedings against Smt. 
Rajeshwari, LDC and the Notification dated 
13 - 1- 1993 shall stand restored to its original 

( ब ) भ- भौतिकी शाया में वैज्ञानिक " " ( कनिष्ठ 
form and authority as soon as the disciplinary 

भू - भौतिकी विद ), वैज्ञानिक "ग और वैज्ञानिक "घ की 
proceedings against Sint . Rajeshvari, LDC गियो मे पदो की कुल मिलाकर मख्या 27 होगी । भ 
and Other Group C and D Employees , if भौतिकी शाखा में ज्योटनम वैज्ञानिक " " अधीक्षण भू 
any, come to a close . 

भौतिकी विद् के रूप मे कृतकारी तौर पर अभिनियोजित 

किए जाएंगे और वैज्ञानिक “ घ ” और वैज्ञानिक “ ग की 
4 . Subject to the above , the authority of 
the Head of the Office , Bangalore Regional 

श्रेणियों में अगले ज्येष्ठतम 5 अधिकारी ज्येष्ठ शु- भौतिकी 
Centre in terms of Notiication of even num 

विद के रूप में कन्यकारी तौर पर अभिनियोजित किए जाएगे 
her dated 13 - 1- 1993 under CCS (CCA ) Rules, और शेष अधिकारी कनिष्ट भू - भौतिकी विद् के रूप में अभि 
1965 shall remain unchanged . 

नियोजित किए जाएंगे । भू - भौतिकी शाखा में 27 अधिकारियो 

की कुल संख्या में वर्ष में हुई कभी उस विशिष्ट वर्ष में 
[ No. 1 -3692-SWC- III ] 

वैज्ञानिक " ख " ( कनिष्ट भू- भौतिकी विद् ) की श्रेणी में 
S . L . NEGI, Under Secy . 

उद्भुत रिक्तिया होगी बशर्ते कि वैज्ञानिक " ख " ( कनिष्ठ 

भ - भौतिकी विद् ) की कुल संख्या 21 से अधिक न हो । 
जल रासाधन मत्रालय 

27 पदों की इम कुल संख्या में कार्यभार के आधार पर परि 

वर्तन किया जा सकता है । 
नई दिल्ली , 3 फरवरी, 1998 
सा . का . नि . 55: - राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 

( ग ) जल मौसम विज्ञान शाखा में वैज्ञानिक " ख " 
के परन्त क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय ( जल मौसम विज्ञानी ) वैज्ञानिक “ ग ” और वैज्ञानिक “ घ ” 
भूमिगत जल बोर्ड ( वैज्ञानिक समूह " क " पद ) भर्ती नियम , की श्रेणियों में पदों की कुल मिलाकर मख्या 7 होगी । जल मौसम 
1995 का सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते विज्ञान शाखा मे सभी 7 अधिकारी जल मौसम विज्ञानी 
है , अर्थात् : 

के रूप में कृत्यकारी तौर पर अभिनियोजित किए जाएगे । 
1 (i ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय भूमिगत 

वर्ष में हुई कमी उस विशिष्ट वर्ष में वैज्ञानिक " ख " ( जल 
जल बोर्ड ( वैज्ञानिक समूह " क " पद ) ( भर्ती ) सशोधन नियम , 

मोसम विज्ञानी ) की श्रेणी में उद्भा सिक्नया होगी । 7 
1997 है । 

पदों को इस कुन संख्या में कार्यभार के प्राधार पर परि 

वर्नन किया जा सकता है । 
( ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 

( घ ) रसानिक शाखा में वैज्ञानिक “ ख ” ( रसायना ) , 
2. केन्द्रीय भमिगत जल बोर्ड ( वैज्ञानिक ममह " क " वैज्ञानिक “ग ” और वैज्ञानिक “ घ ” को श्रेणियों में पदों की 
पद ) भर्ती नियम , 1995 में (जिम इसमे इसके पश्चात् 

कुल मिलाकर संख्या 23 होगी । रसायनिक शाखा में ज्येष्ठतम 
उक्त नियम कहा गया है ) नियम 7 मे , उपनियम ( 3 ) के 

वैज्ञानिक “ घ ” अबीग रसायनज्ञ के रूप में कृयकारी 
स्थान पर निम्नलिखित उप नियम रखा जाएगा , अर्थात् : - - नौर पर अभिनियोजित किए जाएंगे और रसायनिक शाखा 
“ ( 3 ) ( क ) जल भू-विज्ञान शाखा में वैज्ञानिक " ख " 

मे वैज्ञानिक “ ध और वैज्ञानिक "ग " की श्रेणियों 
( कनिष्ठ जल भू-विज्ञानी ), वैज्ञानिक “ग ” और में अगले ज्येष्ठतम 7 अधिकारी , ज्येष्ठतम रसायनज्ञ के 
वैज्ञानिक “ घ ” की श्रेणियों में पदों की कुल मिलाकर रूप मे कृत्यकारी तोर पर अभिनियोजित किए जाएगे और 
संख्या 278 होगी । वैज्ञानिक “ व " की श्रेणियों में ज्येप्ठतम शेष अधिकारी रमायता के रूप में कृयकारी तौर पर अभि 
16 अधिकारी, अधीक्षण जल -भु विज्ञानी के रूप में कृत्यकारी नियोजित किए जाएंगे । रसायनिक शाखा में 23 अधिका 
तोर पर किए जायेंग । वैज्ञानिक “ घ ” और वैज्ञानिक "ग " रियों की कुल संख्या में वर्ष में हुई कमी उस विशिष्ट वर्ष में 
की श्रणियों में अगले ज्येष्ठतम 99 . . . . ज्येप्ट जल वैज्ञानिक " ख " (रसायनज्ञ ) की श्रेणी में उद्भूत रिक्तियां 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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होगी बशर्ते कि वैज्ञानिक " ख " ( रसायनज्ञ ) को कुल अभिनियोजित किए जाएंगे । जल विज्ञान शाखा में 7 
सख्या 15 से अधिक न हो । 23 पदों की इस अधिकारियों की कुल संख्या में वर्ष हुई कमी उस विशिष्ट वर्ष 
कुल संख्या मे कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा में वैज्ञानिक ग की श्रेणी म उद्भूत रिक्तिया होगी बशर्ते कि 
सकता है । 

वैज्ञानिक “ग ” को कुल संख्या 6 से अधिक न हो । 7 पदों 

की इस कुल संख्या में कार्यभार के आधार पर परिवर्तन 
( ङ ) जल विज्ञान शाखा में वैज्ञानिक “ ग ” और वैज्ञा 

किया जा सकता है । 
निक “ घ की श्रेणियों में पदों की कुल मिलाकर 
संख्या 7 होगी । जल विज्ञान शाख । मे ज्येष्ठतम वैज्ञानिक 
“ घ ” अधीक्षण जल विज्ञानी के रूप मे कृत्य 

3. उक्त नियम की अनुसूची मे क्रम संख्याक 2, 3, 
कारी तौर पर अभिनियोजित किए जाएगे और शेष अधि __ 4, 5, 6 और उससे सबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्न 
कारी ज्येष्ठ जल विज्ञानी के रूप मे कृत्य कारी तौर पर लिखित क्रम संख्यांक और प्रविष्टियां रखी जाएंगी , अर्थात् 


अनुसूची 


पद का नाम 


पदो की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


1 


3 


2. वैज्ञानिक ( ग ) 


नियम 7 के उपनियम ( 3 ) और ( 4 ) में यथा 
उपर्शित 


साधारण केन्द्रीय सेवा , 3000 - 100- 3500- 125- 4500 रु . 
ममह " क " राजपत्रित , 
( अननुसचिवीय 

वैज्ञानिक और तकनीकी ) 
- -- - 

----- - - . --- - ---- --- - -- - - - - - - - 


---- - 


- 


- - 


- - ----- - - 


- - - -- - -- - - - - - -- - -- --- -- - - - - 


चयन पद अथवा अचयत पद 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियो के 
के लिए आयु-सीमा 


सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय सिविल सेवा 
( पेंशन ) नियम , 1972 के नियम 30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नहीं 


6 


- 


चयन 


40 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारीकिए 
गए अनु देशों या आदेशों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष 

तक शिथिल की जा सकती है ) । 
टिप्पण - - - आयु-सीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । ( न कि वह 
वह अंतिम तारीख जो असम , मेघा 
लय , अरुणाचल प्रदेश , मिज़ोरम , 
मणिपुर, नागालैंड , सिक्किम , 
जम्मू -कश्मीर राज्य के लद्वाख खंड , 
हिमाचल प्रदेश के लाहोल और 
स्पीति जिले तथा चम्बा -जिले के 
पांगी उपखड , अंडमान और निकोबार 
द्वीप या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के 
लिए विहित की गई है । ) 


- 
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- - - 


- - - 


- - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - --- -- - - ---- - - - --- - - - 


- - 


- - - - - - -- - - --- -- - - --- - - - - - -- : - - . . -- - -- 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक मीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 
और अन्य अर्हताएं 

लिए विहित प्रायु और शैक्षिक अर्ह 
ताए प्रोन्नत व्यक्तियो की दशा में 
लागू होगी या नहीं 


9 


10 


- - 


- - - - - 


- - 


- - - - - - - - 


- 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 

और प्रोन्नत अधिकारियों के लिए 
1 वर्ष 


जल विज्ञान विद्या शाखा के लिए 
आवश्यक : 

आयु : नहीं 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से भू -विज्ञान शैक्षिक अर्हता : हां 

या जल विज्ञान में मास्टर डिग्री या सिविल इंजी 

नियरी में डिग्री या समतुल्य । 
( ii ) जल विज्ञान में पांच वर्ष का व्यावहारिक अनुभव 

जो अधिमानतः भूमिगत जल विज्ञान में हो । 
अन्य विद्या शाखा के लिए 
आवश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से विज्ञान की 

अपेक्षित विद्याशाखा में मास्टर डिग्री या समतुल्य । 
( 2 ) उस सुसंमत क्षेत्र में अनुसंधान/ अध्यापन, फील्ड कार्य 

में 5 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : विशिष्ट विद्याशाखा जिसमें शैक्षिक अर्हता और 

वह क्षेत्र जिसमें अनुभव अपेक्षित है, प्रत्येक सीधी भर्ती 
के समय अपेक्षा अनुसार विनिर्दिष्ट . किया 
जाएगा । 


टिप्पण : 1. अर्हताएं अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियों की दशा 

में संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल की 
जा सकती हैं । 


टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी अर्हता ( अर्हताएं ) संघ लोक 

सेवा आयोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियों और 
अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब 
शिथिल की जा सकती है ( हैं ) जब चयन के किसी प्रक्रम 
पर संघ लोक सेवा आयोग की यह राय है कि उनके लिए 
प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध होने की संभावना नहीं है । 


वांछनीय : 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से सुसंगत विषय में 

डाक्टरेट डिग्री या समतुल्य । 
( जल विज्ञान विद्याशाखा के लिए ) 
भूमिगत जल खोज में अपनाई जाने वाली विभिन्न पद्धतियों 

का अनुभव । 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


-- 


- 


- 


- 


- - - 


-- - - - -- - 


- - - - - 


- 


- - - - 

- - 


- - - - - 
- - - - 


- 


-- 


- - - - - 


- - 
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भती की पद्धति : भती सोध होगी याप्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियक्ति प्रोन्नलि / प्रतिनिक्ति स्थानान्तरण द्वारा भी की दशा में वे श्रेणियां 
स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्ति - जिनमें प्रोन्नति प्रतिनियक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा । 
यों कीप्रतिशतता । 

-- - - - - - - - - 
11 

12 
जब विज्ञात विद्याशाखा के लिए 

जल विज्ञान विद्याशाखा के लिए 
150 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो मकने पर सीधी भर्तीद्वारा । प्रोन्नति : 
ii 50 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा 

ऐसे सहायक जल-विज्ञानी जिन्होंने उस श्रेणी में नियुक्ति 

के पश्चात् नियमित आधार पर 8 वर्ष नियमित सेवा की 


- 


- 


- 


- 


. 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


अन्य विद्याशाखा के लिए 
प्रोन्नति : 
ऐसे वैज्ञानिक " ख " जिन्होंने उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमित सेवा 

की है । 
प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक 

संविदा भी है ) सीधी भर्ती द्वारा । 
( किसी भी नियत समय पर भर्ती की विशिष्ट पद्धति का 
विनिश्चय सरकार द्वारा विशिष्ट पद के लिए अपेक्षित अर्ह 
ताओं को और उस पद के लिए अक्षित कार्य को ध्यान में 
रखते हुए , प्रायोग से परामर्श करके किया जाएगा । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 
( जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) 
केन्द्रीय / राज्य सरकारों/ विश्वविद्यालयों / मान्यताप्राप्त अनुसंधान 

संस्थाओं/ पब्लिक सेक्टर उपक्रमों कानूनी या स्वशासी संगठन 

के अधीन ऐसे अधिकारी : - - 
( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए हैं ; या 
( ii ) जिन्होंने 2200- 4000 रु . के या समतुल्य वेतनमान 

वाले पदों पर 5 वर्ष नियमित सेवा की है ; 
(iii ) जिन्होने 2000-3500 रु . के या समतुल्य वेतनमान 

वाले पदों पर 8 वर्ष नियमित सेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ ( 8 ) के अधीन सीधे भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियों के लिए विहित शैक्षिक अर्हताएं और 
अनुभव है । 
पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की 
सीधी पंक्ति में है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार 
किए जाने के पान नहीं होंगे । इसी प्रकार प्रतिनियुक्ति व्यक्ति 

प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 
नहीं होंगे । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अंतर्गत केन्द्रीय सरकार के 

उसी या किसी अन्य संगठन/विभाग में इस नियुक्ति से ठीक 
पहले धारित किसी अन्य काडर बाह य पद पर प्रतिनियुक्ति 
की अवधि है , साधारणतया 3 ( तीन ) वर्ष से अधिक नहीं 

होगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ( जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा 

भी है ) द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु सीमा 

आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


-- - - - - - 


. - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 
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भारत का राजपत्र मार्च 7. 1998/ फाल्गन 15, 1919 

- - - - - - - - - - - . . .. ... . . . . . . - : - . .. 
यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 

भर्ती करने में किन परिस्थितियो में संघ लोक मेवा आयोग से 

परामर्श किया जाएगा । 


13 


विभागीय मान्नति समिति ( जल विज्ञान विद्याशाग्या पर प्रोन्नति के चयन , प्रत्येक अवसर पर मंघ लोक सेवा आयोग मे परामर्श 
निक ) 

करके किया जाएगा । 
1 . अध्यक्ष मदम्य , संघ लोक मेवा अायोग - - अध्यक्ष 
2. अपर सचिव/ संयुक्त सचिव / प्राय क्त , जल संसाधन मत्रालय 

- - सदस्य 
3. अध्यक्ष , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड, जल मसाधन मत्रालय 

- - सदस्य 


अन्य विद्याशाखा के लिए ( निर्धारण बोर्ड ) 
1 . अध्यक्ष/ सदस्य , संघ लोक सेवा आयोग 

- - - अध्यक्ष 
2 . अपर सचिव संयक्त मचिव ग्राय क्त , जल संसाधन मंत्रालय 

-- - सदस्य 


3 . अध्यक्ष , केन्द्रीय भुमिगत जल बोर्ड , जल समाधन 


मंत्रालय 


- - सदस्य 


4 . सदस्य , केन्द्रीय भूमिगत जल बोई, जल संसाधन मंत्रालय 

- - सदस्य 


5 . आयोग द्वारा नामनिर्देशित दो या अधिक बाहय विशेषज्ञ 


-~ - सदस्य 


टिप्पण . 1. अध्यक्ष मे भिन्न किसी मदस्य की अनुपस्थिति में बोर्ड 
___ की कार्यवाहियां निप्प्रभावित नहीं होगी । 
टिप्पण . 2. बोर्ड की कार्यवाहियां आयोग के अनुमोदन के अध्यधीन होंगी । 
टिप्पण : 3 . वह तारीख जिसमे बोर्ड की सिफारिश प्रभावी 

होगी आयोग से परामर्श करके विनिश्चय की जाएगी । 
अन्य विद्याशाखा के लिए : 
( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए समूह " क " 

विभागीय प्रोन्नति समिति ) :- -- 
1 . अपर सचिव , जल संसाधन मंत्रालय 

- - अध्यक्ष 
2 . सयुक्त मचिव, प्रायुक्त , जल संसाधन मंत्रालय - - सदस्य 
3. अध्यक्ष , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड , जल संसाधन मंत्रालय 

- - सदस्य 


टिप्पण : - - सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की पुष्टि से संबंध 
धित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां , पायोग के अन 
मोदनार्थ भेजी जाएगी । किन्तु , यदि आयोग उनका अनुमोदन 
नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संघ 
लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता 
में फिर से होगी । 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - . . - . . . - . . - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- - - - - - 


-- - - 


- 


- - - - - - - - - - - 


. 


- - -- - - - - - -- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- - - - - - - -- - - - - 

- - 


- 


- - - .. . .... ... - 

- - - - 


---- - - 


--- --- 


- 


- - - 

- --- - - - - - - - 


- -- - 


- 


- - 


3. वैज्ञानिक " " 

( कनिष्ठ जल 
क्जिानी ) 


नियम 7 के उपनियम ( 3 ) और ( 4 ) में यथा । 

विनिर्दिष्ट 


1000 म 


माधारण केन्द्रीय सेवा, 2200- 75- 2800-द . रो - 100 
ममूह क राजपत्रित , 
अननुसचिवीय वैज्ञानिक 
और तकनीकी । 


चयन 


नहीं 


35 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 
गए अनुदेशो या आदेशों के अन 
सार मरकारी मेवकों के लिए 5 

वर्ष तक शिथिल की जा सकती है । ) 
टिप्पण :- ~ प्राय सीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यर्थियो से आवेदन 
करने के लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी ( न कि वह अंतिम 
तारीख जो असम , मेघालय, अरूणा 
चल प्रदेश, मिजोरम, मणिपुर , 
नागालैंड , सिक्किम , जम्मू 
कश्मीर राज्य के लहान खंड, 
हिमाचल प्रदेश के लाहोल और 
रपीति जिले तथा चम्बा जिले के 
पांगी उपखंड , अंदमान और निको . 
बार द्वीप या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों 
के लिए विहित को गई है ) । 


9 


10 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


आयु : नही 


2 वर्ष 


शैक्षिक अर्हताएं : हा 


( i) भू-विज्ञानी परीक्षा परिणाम के आधार पर सीधी भर्ती 

के लिए :- - 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से भू-विज्ञान या अनु 

प्रयन्त भू-विज्ञान में मास्टर डिग्री या समतुल्य अथवा 
कोई अन्य अर्हताएं , जिसका स्तर संघ लोक सेवा 
आयोग की राय में भू-विज्ञानी की परीक्षा में किसी 
अभ्यर्थी के प्रवेश को न्यायोचित ठहराता है । 
आवश्यक : - - 
( ii ) साक्षात्कार द्वारा चयन के आधार पर सीधी 

भर्ती के लिए :- - 
( क ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से भू -विज्ञान 

या अनुपयुक्त भू-विज्ञान में मास्टर डिग्री या सम 

तुल्य । 
( च ) जल भूतत्वीय भूतत्वीय अन्वेषणों मे 3 वर्ष का 

अनुभव । 


। 


- 


। 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


- - - .. :. .. - -. 


- 


टिप्पण 1 . अर्हताए अयथा सूअहित अभ्याथियो की दशा 

में संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल की 
जा सकती हैं । 


टिप्पण 2. अनुभव संबंधी अर्हता ( अर्हताए ) संघ लोक 

मेवा प्रायोग के विवेकानसार अनुसुचित जातियो 
या अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की 
दशा में तब शिथिल की जा सकती है ( है ) जब चयन 
के किसी प्रक्रम पर सघ लोक सेवा आयोग की यह 
राय है कि उनके लिए आरक्षित रिक्तियो को भरने 
के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के 
अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभा 

वना नहीं है । 
वांछनीय : - - 
भूमिगत जल सर्वेक्षण और नमूना लेने , बोरहोल अांकड़ों 

का निर्वचन और स्वतंत्र रूप से भूतत्वीय मानचित्र 
तैयार करने का अनुभव । 


__ - 


- - 


. . - - 


- - 


- - 


- 


- - -- 


- - - • 
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( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति प्रोन्नति : 
पर स्थानांतरण द्वारा (जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) ऐसे सहायक भू - भौतिकीविद जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष निय 
और दोनों के ना हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा । 

मित सेवा की है । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण ( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक 

संविदा भी है ) 
केन्द्रीय / राज्य सरकारों /विश्वविद्यालय/ मान्यताप्राप्त अनुसंधान 
संस्थाओं/ पब्लिक सेक्टर उपक्रमों/ अर्द्धसरकारी/ कानुनी या स्व 
शासी संगठनों के अधीन ऐसे अधिकारी . - - 


( क ) (i ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए 

हुए है ; या 
( ii ) जिन्होने 2000 - 3500 रु . के या समतुल्य वेतनमान 

वाले पदों पर 3 वर्ष नियमित सेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास स्तंभ ( 8 ) के अधीन सीधे भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियो के लिए अधिकथित शैक्षिक अर्हताएं 

और अनुभव हैं । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीधी 
पंक्ति मे है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए प्रतिनियुक्ति 
की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी 
या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से टीक पहले 
धारित किसी अन्य काडर बाह य पद पर प्रतिनियुक्ति की 
अवधि है, साधारणतया 3 ( तीन ) वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक 
संविदा भी है ) द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम आयु 
मीमा आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । 
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- 
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13 

14 
समूह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के संबंध में विचार चयन , प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके 
करने के लिए ) . --- 

किया जाएगा । 
1. अध्यक्ष/सदस्य संघ लोक सेवा आयोग 

- - -- अध्यक्ष 
2. अध्यक्ष , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड , 

---- सदस्य 
जल संसाधन मंत्रालय 
3. सदस्य , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड 

- - सदस्य 
जल संसाधन मंत्रालय 
समूह " क " विभागीय प्रोन्नति ममिति ( पुष्टि के संबंध मे विचार 

करने के लिए ) :- - 
1. अध्यभ , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड , 

- ~ - अध्यक्ष 
अल संसाधन मंत्रालय 
2 . सदस्य , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड , 

- - सदस्य 
अब संसाधन मंत्रालय 
3. संयुक्त सचिघ , जल संसाधन मंत्रालय 

- - सदस्य 
टिप्पण : -- सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो की पुष्टि से संबं 
धित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां , संघ लोक सेवा 

आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएंगी । किन्तु , यदि आयोग उनका 
अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैटक 
संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या फिसी सदस्य की अध्यक्षता 
में फिर से होगी । 


2 


3 


5. वैज्ञानिक छ " 

( रसायन ) 


नियम 7 के उपनियम ( 3 ) और ( 4 ) 
में यथा विनिर्दिष्ट 


साधारण केन्द्रीय मेवा 2200 75- 2800-द . रो . -100 

समूह क राज 4000 रु . 
पत्रित ( अननुसचि 
वीय वैज्ञानिक और 
तकनीकी ) 


.. - . ... .... . ... 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - -- 


- ---- - -- - 


35 वर्ष से अधिक नहीं 


नही 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अनुदेशों या आदेशों 

के अनुसार सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष तक शिथिल 

की जा सकती है । ) 
टिप्पण - प्रायु सीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक 

तारीख भारत में अभ्यार्थियों में आवेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अंतिम तारीख होगी ( न कि 
वह अंतिम तारीख जो असम , मेघालय , अरूणाचल 
प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर , नागालैंड , सिक्किम , जम्मू 
कश्मीर राज्य के लद्दाख खंड, हिमाचल प्रदेश के लाहोल 
और स्पीति जिले तथा चम्बा जिले के पांगी उपखंड, 
अंडमान और निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों 
के लिए विहित की गई है ) । 


[ भाग 11 - -खंड 3(i)] 
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( 8 ) 


( 9 ) 


( 10 ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2 वर्ष 


आवश्यक . 

प्राय . नही 
( i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय में भौतिक शैक्षिक अर्हता . है 
विज्ञान अनुप्रयुक्त भौतिक विज्ञान रेडियो भौतिक 
विज्ञान और इलैक्ट्रोनिकी/ भू- भौतिकी अनुप्रयुक्त 
भू - भौतिकी/ भू- विज्ञान अनुप्रयवत भू -विज्ञान में मास्टर 
डिग्री या समतुल्य । 
( ii ) भू- भौतिकी उपकरण के इलैक्ट्रोनिकी पहलुग्रो में 

अनुसंधान और / या व्यावहारिक अनुभव और ऐसे 
उपकरणो के मरम्मत मे 3 वर्ष का अनुभव या 
विशिष्ट रूप से भमिगत जल के संबंध में भ 
भौतिकीय सर्वेक्षण कार्य के वास्तविक संचालन और 
निर्वचन मे 3 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : 1 ऐसे अभ्यर्थी जिनके पास किसी मान्यता 

प्राप्त विश्वविद्यालय से भू- विज्ञान या अनुप्रयुक्त भू 
विज्ञान में मास्टर डिग्री है और जिनके पास विज्ञान 
की बैचलर डिग्री परीक्षा में भौतिक विज्ञान 

एक विषय के रूप में रहा हो या समतुल्य । 
टिप्पण . 2. भर्ती करते समय प्रत्येक अवसर पर 

शैक्षिक अर्हताए ( ii ) के अधीन विनिर्दिष्ट अनुभव 

यादेश को उपदर्शित किया जाएगा । 
टिप्पण 1 अर्हता अन्यथा सुग्रहित अभ्याथियो की 

दशा में संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेकानसार 

शिथिल की जा सकती है । 
टिर पण · 2 अनुभव मबंधी अर्हता ( अर्हताएं ) मंध 

लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार शिथिल की जा 
सकती है ( है ) जब चयन के किसी प्रत्रम पर संघ 
लोक - सेवा प्रायोग की यह राय है कि उसके लिए 
प्रारक्षित रिक्तियो को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले उन समुदायों के अभ्याथियों के पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध होने की सभावना नहीं है । 


( 11 ) 


( 12 ) 


( i ) 50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 

पर स्थानान्तरण द्वारा (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा 
भी है ) और दोनो के ना हो सकने पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 
( ii ) 50 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति : 
ऐसे सहायक रसायनज्ञ जिन्होंने उस श्रेणी मे 3 वर्ष नियमित 
सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( जिसके अतर्गत अल्पकालिक संविदा 
भी है । केन्द्रीय राज्य सरकारों/विश्वविद्यालयों / मान्यता प्राप्त 
अनुसंधान संस्थाओं/ पब्लिक सैक्टर उपक्रमों / अर्ध सरकारी कानुनी या 
स्वशासी संगठनों के अधीन ऐसे अधिकारी :--- 
( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर सदृश पद धारण किए हुए है 


या 


( ii ) जिन्होंने 2000- 2500 रु . के या समतुल्य वेतन 

मान वाले पदों पर 3 वर्ष नियमित सेवा की है, और 


- 


- 
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( ख ) जिनके पास स्तम्भ ( 8 ) के अधीन सीधे भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियों के लिए अधिकथित शैक्षिक अर्हताएं और 

अनुभव है । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीधी 
पंक्ति में हैं प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के 
पात्र नहीं होगे । इसी प्रकार प्रतिनियुक्ति व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा 
नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे । 
प्रतिनियुक्ति की अर्वा ध , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के 
उसी या किसी अन्य संगठन विभाग मे इस नियक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि 
है , साधारणतयः 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसके अतर्गत अल्पकालक 
मविदा भी है, स्थानान्तरण द्वारा नियुक्ति के लिए प्रायु -सीमा 
आवेदन प्राप्त करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी । 


__ - 


- - - - -- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


-- . . . 


. 


. . 


13 


14 


- 


- 


- 


समूह क विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के संबंध में विचार चयन , प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से 
करने के लिए ) 

किया जाएगा । 
1 . अध्यक्ष/ सदस्य , संघ लोक सेवा आयोग 

-- -- अध्यक्ष 
2 . अध्यक्ष , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड , जल संसाधन मंत्रालय 

- सदस्य 
3. सदस्य , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड , जल संसाधन मत्रालय 

- - - सदस्य 
समूह क विभागीय प्रोन्नति समिति पुष्टि के संबंध में विचार 

करने के लिए 
1. अध्यक्ष, केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड , जल संसाधन मंत्रालय 

-- - अध्यक्ष 
2 . सदस्य , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड, जल संसाधन मत्रालय 

- -- सदस्य 
3. संयुक्त सचिव , जल संसाधन मंत्रालय 

- - सदस्य 
टिप्पण -- सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो की पुष्टि से 

संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहीया संघ लोक 
सेवा आयोग के अनुमोदनार्थ भेजी जाएगी , किन्तु यदि आयोग 
के उनका अनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी 
सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


--... 


- - 


- 


- - 


- 


( 2 ) 


6 . वैज्ञानिक ख नियम 7 के उपनियम ( 3 ) और ( 4 ) 

( जल मौसम विज्ञानी ) में यथा विनिर्दिष्ट 


माधारण केन्द्रीय सेवा , 2200- 75- 2800 द . गे . - 100 

समह क राज - 4000 रु . 
पत्रित , ( अननुचि 
वीय वैज्ञानिक और 
तकनीकी ) 


- - 


- 


- 


- 


- 


[ भाग 11 - - खंड 3 (1 ) ] 
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-- - -- 


- 


- -- - -- -- -- - - - -- - - - - - - - - - - - 


- - - 


( 5 ) 


( 7 ) 


चयन 


नहीं 


35 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 

गए अनु देशों या आदेशों के अन - 
मार सरकारी सेवकों के लिए 
5 वर्ष तक शिथिल की जा 

सकती है । ) 
टिप्पण : आय -सीमा अवधारित 

करने के लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्यथियों से आवेदन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई अंतिम तारीख होगी । ( न 
कि वह अंतिम तारीख जो अमम , 
मेघालय , अरुणाचल प्रदेश , 
मणिपुर , नागालैण्ड, सिक्किम , 
जम्म -कश्मीर राज्य के लद्वाख 
खंड, हिमाचल प्रदेश के लाहोल 

और स्पीति जिले तथा चम्बा 
जिले के पांगी उपखण्ड अंदमान 
पोर निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप 
के अभ्यथियो के लिए विहित 
की गई है । ) 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


( 9 ) 


( 10) 


आवश्यक . 


2 वर्ष 


( i) किसी यान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय में विज्ञान में आयु . नहीं 

मास्टर डिग्री या इंजीनियरी में डिग्री या समतुल्य । शैक्षिक अर्हता : हा 
( ii ) जल मौसम विज्ञान संबंधी कार्य में 3 वर्ष का 

अनुसंधान अनुभव । 
टिप्पण : शैक्षिक अर्हताए और फील्ड / क्षेत्र का अनुभव 

प्रत्येक भर्ती के समय अपेक्षा अनुसार विनिदिष्ट 

किया जाएगा 
टिप्पण 1 : - - अर्हताए अन्यथा सुअहित अभ्यथियो की 

दशा में संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानसार 

शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : -- अनुभव संबंधी अर्हता ( अर्हताएं ) संघ 

लोक मेवा आयोग के विवेकानुसार अनुसूचित जातियो 
या अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में 
तब शिथिल की जा सकती है ( हैं ) जब चयन के 
किसी प्रत्रम पर संघ लोक सेवा आयोग की यह राय 
है कि उनके लिए आरक्षित रिक्तियो को भरने के 
लिए, अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समुदायों के 
अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या मे उपलब्ध होने की 
संभावना नहीं है । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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( 11 ) 


- 


- 


- 


( i ) 25 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रति - 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिसके अंतर्गत अल्पकालिक 
संविदा भी है और दोनों के न हो मकने पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 
( ii ) 75 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति : 
ने सहायक जल मौसम विज्ञानी जिन्होंने उस श्रेणी मे 3 वर्षनिमित 

सेवा की है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( जिम के अंतर्गत अल्पकालिक मंविदा 

भी है । ) 
केन्द्रीय राज्य सरकारो/विश्वविद्यालयों /मान्यता प्राप्त अनुसंधान 
संस्थानों पब्लिक सैक्टर उपनामों/अर्द्ध -मरकारी कानुनी या 
म्वशासी संगठनों के अधीन एस अधिकारी - - 
( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर मदशा पद धारण किए 

हुए है, या 
( ii ) जिन्होंने 2000- 3500 रु . के ममतुल्य वेतनमान वाले 

पदों पर 3 वर्षनिर्यामत मेवा की है, और 
( स ) जिनके पाम स्तम्भ ( 8 ) के अधीन सीधे भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियो के लिए अधिक थिन शौक्षिक अर्हताएं और 

अनुभव है । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐमें विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की 
सीधी पंक्ति मे है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए 
जाने के पात्र नहीं होंगे । इसी प्रकार प्रतिनियुका व्यक्ति प्रोन्नति 
द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नही होगे । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अतर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी 
या किसी अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति मे ठीक पहले धारित 
किसी अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, 
माधारणतया 3 ( तीन ) वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानान्तरण (जिसके अंतर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) 
द्वारा नियुक्ति क लिए अधिकतम आयु सीमा आवेदन प्राप्त करने 
करने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष में अधिक नहीं होगी । ) 


( 13 ) 


( 14 ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


चयन प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श में किया 

जाएगा । 


समूह क विभागीय प्रोन्नति समिति ( प्रोन्नति के संबंध मे 

विचार करने के लिए ) : 
1. अध्यक्ष/ सदस्य , संघ लोक सेवा आयोग 

- - अध्यक्ष 
2 . अध्यक्ष, केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड , जल संसाधन मंत्रालय 

- - सदस्य 
3. सदस्य , केन्द्रीय भूमिगत जलबोर्ड , जल संसाधन मंत्रालय 

-- - सदस्य 
समूह क विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के संबंध में विचार 

करने के लिए. ) : 
1 . अध्यक्ष , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड जल संसाधन मंत्रालय , 

- -- अध्यक्ष 


- 


- 


- 


- - 


__ - 


- - - - 


- 


- - -- - - -- 


+ 


- 


- - - 


- - -- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


। 


- - - 


- 


- 


- 


। 


- Trt 


-1 


1 


niil . eld ? Hu 
-- - - ---- - ....- . . . 


1778.1 < 1447 H 

- - - - - 


., 199 # ! 

p rill , 1419 
-- - - - - -- -- - -- - - - -- - - - - 
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- - - - 


- - --- 


: . . . 
13 


i 


- 


. 


- 


- -- - - 


- - 


- 


- - - - 


IT 


NTTI 


2 . सदस्य , केन्द्रीय समिगत जलबोई, जल संसाधन मसालय 

- - GAI 
| 3 . Finar 4f777, Tr AFTE7 Harit 

- सदाच 
Ferragut nak t.1.0 GT vi hari i qiu ir 
maifaa 17mila Cirurkit officit T Tanitzi, 19 sier Thai 
आयोग के अनुमोदनाथं भेजी जागी । किन्त, यदि आयोग उन । 
अनमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की 
बैठक मेघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किमी 
HATT FIT Temaat 147. i arî " 


[ .127 . 21/1/ 919 – 311.eza.I ( fort Il ] 

उन्द भपण कर्ण, उप सचिव 
fara 97 FAUFT, 57. * . fot . 134Arta 6 - 6 - 1997G11971fyra fpin ta haft -99477 L # r. fr. 333 ATTE 
15 - 7 - 1995 TTT 

T aa 1771 172 


MINISTRY OF WATER RESOURCES 


New Delhi, the 3rd February, 1998 
G . S .R . 55. - -- 1x exercise of the powers con 
ferred by the proviso to Artiwie 309 of die Consti 
turion , the President hereby makes the following 
rules o amend the Central Grounci Water Board 
( $ cientific Group A Posts ) Recruitinent Rules . 
1995 , nainely : 


oſiicers in the Hydrogeologist discipline 
shall be the vacapcies arising in that 
particular year in the grade of Scientist 
B (Junior Hydrogeologist ) provided the 
total strength of Scientist B ( Junior 
Hydrogeologist ) does not exceed 163 , 
This total number of 278 posts is sub 
jcct to variation depending on workload . 


1 . 0 These rules may be called the Central 

Ground Water Board (Scientific Group 

A Posts ) Recruitinent (Amendment ) 
Rules, 1997 . 


( 2 ) They shall come into for: ? on the date 

of their publication in the Official 
Gazette 


2 . In the Central Grand Water Bold ( Scien 
tific Group A Posts ) Recruitment Ruics. 1995 
( hereinafter referred as the sail rules), i rula 
7 , for sub - rule ( 3 ) the l olowing ub - rule hall 1): 
substituted , Damnely : - - 
" (31 (i ) The total number of posts in the 

urades ļ Scientists B ( witr Hydro 
veologist ), Scientist ( * immo Scientist D 
put together in Hydrogeology discipline 
shall be 278 . The senior most 16 
officers in die grade of Scientist D 
shall be inclimlly deplet us Super 
intending lyuroccologist The next 
senior 1 al 90 oficers in grades of 
Scientist 17 and Scientist ( " shall be 
functionally itployed us Senior Hydro 
ecologin ! : le roinaining ollicuts shall 
he l um 11.12atto. deployod as Junior Hy 
Grovechim ! This shorti :111 occurring in 

Il year in ffin total strength of 278 
190 G1/98 - 6 


(1 ) The total number of posts in the grades 

of Scientist B ( Junior Geophysicist ) . 
Scientist C and Scientist D put toge 
ther in Geophysical discipline shall be 
27 . The senior nost Scientist D in 
the Geophysical discipline shall be func 
tionally deployed as Superintending Geo 
physicist and the next 5 senior most 
officers in the grades of Scientist D 
and Scientist C shall be functionally 
deployed as Senior Geophysicist and the 
reinaining officers shall be deployed as 
Junior Geophysicist . The shortfall 
occurring in a year in the total strength 
of 27 Officers in the Geophysical dis 
cipline shall be the vacancies arising in 
that particular year in the grade of Sci 
entist B ( Junior Geophysicist ) provided 
the total strength of Scientist E ( Junior 
Geophysicist) does not exceed 21 . This 
total number of 27 posts is subject to 

Variation depending on workload . 
( c ) The total number of posts in the grades 

of Scientist B ( Ilydrometeorologist ) . 
Scientist C and Scientist D put toge 
their in Hydrometeorology discipline shall 
be 7 . All the 7 officers in the Hydro 
meteorology discipline shall be func 
ljonally deployed as Hydrometeorolo 
gist. The shortfall occurring in a year 
shall be the vacancies arising in that 
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paríicular year in the grade of Scientist 

is subject to variation depending on 
B (Hydrometeorologist ) . This total 

workload . 
number of 7 posts is subject to variation 
depending on workload . 

( e ) The total number of posts in the grades 

of Scientist C and Scientist D put 
( d ) The total number of posts in the grades 

together in Hydrology discipiline shall be 
of Scientist B (Chemist), Scientist C 

7 . The senior most Scientist D in the 
and Scientist D put together in Chemi 

Hydrology discipline shall be functionally 
cal discipline shall be 23 . The senior 

deployed as Superintending Hydrologist 
most Scientist D in the Chemical disci 

and remaining officers shall be func 
pline shall be functionally deployed as 

tionally deployed as Senior Hydrologist. 
Superintending Chemist and the next 7 

The shortfall occurring in a year in the 
senior most officers in the grades of 

total strength of 7 officers in the Hydro 
Scientist D and Scientist C in the Che 

logy discipline shall be the vacancies 
mical discipline shall be functionally 

arising in that particular year in the 
deployed as Senior Chemist and the 

grade or Scientist C provided the total 
remaining officers shall be functionally 

strength of Scientist C does not exceed 
deployed as Chemist. The shortfal! 

6 . This total number of 7 posts is sub 
occurring in a year in the total strength 

just to variation depending on work 
of 23 officers in the Chemnical discipline 

load " . 
shall be the vacancies arising in that 
particular vear in the grade of Scientist 3 . In the said rules, in the Schedule , for serial 
B ( Chemist ) provided the total strength 

numbers 2 , 3 , 4 , 5 , 6 and entries relating thereto , 
of Scientist B (Chemist ) does nnt ex the following serial nunibers and entries shall be 
ceed 15 . This total number of 23 posts substituted respectively , namely : 

SCHEDULE 
Name of Post Numiber of Posts 

Classification 


( 2 ) 


(3 ) 


. 


2 . Scientist C 


As specified in sub-rules (3) and (4 ) of rule 


neral Central Service , Group A , 
Gazetted , (Non -Ministerial Scientific and 
Technical). 


Scale pay 


Age limit for direct recruits 


Whether selection post or non - 
selection post 


- 


Rs. 3000 - 100 - 3500 - 125 -4500 . 


Selection . 


Not exceeding 40 years 
(Relaxable for Government servants upto 

5 years in accordance with the instructions 
or orders issued by the Central Govern 
ment. 
Note : The crucial date for determining the 

age limit shall be the closing date 
for receipt of applications from 
candidates in India (and not the 
closing date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya , Arunachal Pra 
desh , Mizoram , Manipur , Nagaland , 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu 
and Kashmir State , Lahaul and Spiti 
District and Pangi Sub Division 
of Chamba District of Himachal 
Pradesh , Andaman and Nicobar 
Islands or Lakshadweep ). 


[WATT II - _ < 3 ( 1)] 


- - : :- - 


- 


- - 


- 


- 


Whether benefit of add . 
ed years of service 
admissible under rules 
30 of the Central Civil 
Sorvices ( Pension ) Rules , 
1972 
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Educational and other qualifications ra Whethe : age ilk 12 til 1 .1 . Liv ; 
quired for direct recruits 

proscribud for direct verts will apply in 
the case of promot ) 


- . 


( 9 ) 


- 


- - - 


Yes 


(8 ) 
For Hydrology Discipline 

Age : No. 
Essential : 

Educational qualification : Yes . 
(i) Magier s degree in Geology or Hydro 

logy or degrec in Civil Engineering 
from a recognised University or < qui 

valent. 
( ii ) 5 years practical experience in Hy 

drology preferably in ground water 

Hydrology . 
For other discipline 
Essential : 
( i) Master s degree in Science in the re 

quired discipline from a recognized 

University or equivalent; 
( ii) 5 years s experience in field work . 

research teaching in the relevant field . 
Note : The particular discipline in which 

the educational qualification and 
arcas in which experience are re 
quired shall be specified according 
to the requirement at the time of 

each direct recruitment. 
Note : 1 . Qualifications are relaxable at 

the discretion of the UPSC in 
the case of candidates otherwise 

well qualified . 
Note : 2 . Qualifications regarding experience 

is relaxable at the discretion of 
the UPSC in the case of candi 
dates belonging to the Schedule 1 
Castes and Scheduled Tribes iſ , 
at any stage of selection tho 
UPSC is of the opinion that 
sufficient number of candidates 
from these coinmunities possess 
ing the requisite experience are 
not likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for 

them . 
Desirable ; 
Doctorate Degree in the relevant subject 

from a recognised University oi equi. 

valent 
(For Hydrology discipline) 
Experience in differentmethods exployed 

in the Ground Water exploration . 


- 
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- 


- - 


- - -- 


- - - 


- - - - - - --- - 


- - - - - - - - - -- 


- - - - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


Period of probation 


Method of recruitment : Whether by 
direct recruitment or by promotion or 
by deputation / transfer and percentage of 
the vacancies to be filled by variousme 
thods 


In the case of recruitment by promotion 
deputation / transfer, grides from which 
promotion deputation trinsfer to be made 


(10) 


(12) 


For Hydrology discipline 


1 year for direct recruits 
and promotee officers . 


direct recruitment. 
( ii ) 50 % by direct recruitment. 
For other disciplines 
By promotion / transfer on deputation ( in - 

cluding short- term contract) /direct re - 

cruitment 
( The particular method of recruitment at 

any point of time to be decided by thc 
Govt. in consultation with the Commis - 
sion in the light of qualifications required 
for the particular post keeping in view 
the job requirement of the same). 


For Hydrology Discipline 
Promotion : Assistant Hydrologist with 

8 years service in the grade rendered 
after appointment thereto on u regular 

basis . 
For other disciplines 
Promotion : Scientist B with 5 years 

regular service in the grade. 
Transfer on deputation 
(including short- term contract) 
Officers under the Central/ State Govts. 

Universities , Recognised Research Insti 
lutions /Public Sector /Undertakings 
Statutory or Autonomous Organisa 

tion : 
( a ) (1) holding analogous posts on a 

regular basis , or 
( ii) With 5 years regular service i 

posts in the scale of Rs. 2200 — 400 

oi equivalent; or 
(iii ) withi 8 years regular ser vicc in 

posts in the scale of Rs. 2000 - 3500 

or equivalent and 
(b ) Possessing liic educational qualifica 

tion and experience prescribed for 

direct recruits under column (8 ). 
( The departinental ollicers in the feeder 

grades who are in the direct lines of 
promotion will not be eligible for consta 
deration for appointment on deputation . 
Similarly, Jeputationists shall not be 
cligible for consideration for appoint 
ment by promotion ). 
( Period of leputation meiuuing period 

of dcputation in anoiher Cx - cadre po si 
held immediately preceding this appoint 
nuent in the same or some other orga 
nisation /deparimcnt oi Central Govern 
ment hali ordinuitly not ini coco i 

{ three ) ycary) 
I hc maximum agc- limit for appointment 

by transfer on deputation ( including 
short-term contract) shall be rolex 
ceeding 56 years as on the closing date 
of receipt of applications. 


- - - - - 


- - - - 


- - 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


, 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- ELE 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - TAL 
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135 
- - - - - . - - . _ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - , . : - - - -- - - - - - - - -- - 
la Departmental Promotion Committer ( yini , 12 ! is its compos ( ircumstances in wliich Union Public 
ution 

Service Commission is to be consulied in 

mahing recruiimont 
- - --- - - -- - - - -- -- - - - - - - - - 

- ---- - - 

- - - - - 
-- -- 

- - 
- - -- - -- - 

( 14 ) 
DPC ( for promotion for Hydrology disciplinc) : 

Selection on each occasion sliall be made 
i , Chairman Member, Union Public Service Commission - - Chiirmen in consultation with the Union Public 
- Additional Sccretary /Joint Secrcini y Commisiunci . Minisis y Service Commission . 

Water Reso ICC : -- Member . 
3. Chairman , CGWB, Miriistry of Waier Row .liceu Membu s 
For ollier di cipline (Beard of Assessment) 
1. Chairman Membir, Union Public Service Commission - Chairman 
7. Additional Secretary / Joint Secretary /Commisionei , Ministry of 

Water Resources - Member 
3. Chairman , CGWB, Ministry of Water Resource , - Member 
nf . Member, CGWB. Mini- try of Water Resources - Member 
5. Two or more outside o perts to be nominated by ihi Cummi - 1011 

Mcmber 
Note : 1. Absence of any Member other than Chaliniu will n01 

vitiate the proceedings of thc Hourd . 
Note : 2 . The proceedings ol the Board will be subject to approyil by 

The Commission 
Note : 3. The date Iron which the ricoinucidations ? the Bourd 

will be cffective shiell be uccidud in consultation with iho 

Commission 
For all disciplines : 
(Group A DPC for considering contirmation ) :-- - 
1 . Additional Scorelu ,y , Ministry oj Warur Rx ;qurces -- Chairman 
2 . Joint Secretary / Commissioner, Ministry of Water Resourres - -- 

Member 
3 . Chairman , Central Ground Water Bedtixi , Ministry of Water Rc 

Sources : - Member 
Note : The proceedings of ihe DPC iclating to coutirniation of 

direct recruits shall be sent to the Commission for approvat. 
If lowever these are notapproved by the Commission 11 
fresh ncuting of the DPC no he presided over by th . 
Chairman or Member of the UPSC hall be held . 

- - - - -- -- - . . . - - - - - - - -- - - -- -- --- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - - - 


- 


( 2 ) 


(3) 


3 . Scientist B * ( O . 

Hydrogeologist ) 


As peciti ! in suh -sulas ( ) and ( t ) of rule Gencral Central Service , Grou ! A , Ga 
7 

zetted ( Non -Ministerial -- Scientific and 

Technical). 
- - -- -- - - - - - - - - - - - - - 


. 


-- , - - 


- 


- - - 


-- 


I - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - -- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


end 


(5 ) 


( 4 ) 
Rs. 2200 - 75 - 2800 -EB - 100 - 1000 


Selection 


Not exceeding 35 years , 
(Relaxable for Government scrvants upto 

5 years in accordance with the instructions 
or orders issued by the Central Goveri 
meni.) 
- -- 


. - 


- . - 


. . 


- 


. . 


. 


. --- --- - 


- 


- 


- 
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1 


(6 ) 


Note : The crucial date for deterinining the 

age limit shall be the closing date for 
receipt of applications from candi 
dates in India (and not the closing 
date prescribed for those in Assam , 
Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu 
and Kashmir State , Lahaul and 
Spiti District and Par.gi Sub 
Division of Chamba Division of 
Himachal Pradesli, Andaman and 
Nicobar Islands or Lakshadweep ). 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


RUU 


(8 ) 


No 


Age : No. 
Educational qualifications : Yos. 


(i) For direct recruitment on the result of 
the Geologist Examination : 

Master of Science degree in Geo 
logy or Applied Geology from a re 
cognised Unive , sity or equivalent or 
any other qualifications , the standard 
of which in the opinion of the UFSC 
is held to be justifying the admission 
of a cardidate to the Geologists 

Examination . 
( ii) For direct recruitment on the basis of 

Selection by Interview ; 
Essential : 
( a ) Master of Science degree iu Geology 

or Applied Geology from a recognised 
University or equivalent. 


( b ) 3 years experience in Hydrogeologicai 

Geological Investigations. 
Note : 1. Qualifications are relaxable at 

the discretion of the UPSC in 
the case of the candidates other 

wise well qualified . 
Note : 2 . The qualification ( s ) regarding 

experience is/are relaxable at 
the discietion of the UPSC in 
the case of candidates belonging 
to the Scheduled Castes or 
Scheduled Tribes if . at any stage 
of selection , the UPSC is of the 
opinion that sufficient number 
of candidates from these com 
munities possessing the requisite 
experience are not likely to be 
įvailable to fill up the vacancies 
reser ud for them . 


( 17 ] | - - 4 3 ( 1) ] 
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(8 ) 


W 


AL 


Desirable : 
Experience of ground water surveys and 
sampling , interpretation of borehole 
data ard independènt ( geological mapp 
ing . 


- 


- - - - - - - - - - - . . 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - 


- - 


( 10 ) 


( 12 ) 


2 years 


(i) 50 % by promotion failing which by 

transfer on deputation ( including 
short-term contract) and failing both 

by direct recruitment. 
( ii ) 50 % by direct recruitment on the 

results of Geologists Examination 
conducted by the UPSC failing which 
on the basis of selection by Interviews. 


Promotion : 
Assistant Hydrogeologists with 3 years 

regular service in the grade. 
Transfer on deputation (including sliort 

term contract) : 
Officrs under the Central/ State Govts. 
Universities /Recognised Research Insti 
tutions /Public Sector Undertakings / 
Semi-Govt./Statutory or Autonomous 

Organisations : 
( a ) (i) holding analogous posts on a 

regular basis ; or 
( ii ) with 3 years regular service in 

posts in the scale of Rs. 2000 - 3500 

or equivalent; and 
(b ) Possessing the educational qualifica 

tion and experience laid down 
for direct recruits under Column 


(8 ) . 


( The departmental Officers in the fetider 
grade who are in direct line of promo 
tion will not be eligible for consideration 
for appointment on deputation . Simi 
larly deputationists shall not be eligible 
for consideration for appointment by 
promotion ) 
Period of deputation including period of 

deputation in another ex -cadra post held 
immediately preceding this appointment 
in the same or some oiher organisation ! 
department of the Central Governmeni 
shall ordinarily not to exceed 3 ( threa) 
years . The maximum age limit for 
appointment by transfer on deputation 
( including short -term contract) shall be . 
not exceeding 56 yec. is as on the closing 
date of receipt of applications. 


oko 


1 $ 8 
-- - - 


116 GAZETTE OF INDIA : 
- - - -- 

( 13 ) 
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- 


- - - 


- - 


- . - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


W 


Y 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Selection on cach occassion shall be mado 

in consultation with the UPS ( . 


Group A DPC ( for considering promotion ) 
1. Chairman Membir, UPS ( - - ( heirmico 
2 Chain t03.1, CGWR, Ministry of Water R 50S -- - \ u77ber 
3. Momtur , ( UWB, Ministry 11 Water Revive - -Mennedom i 
arou ; - . TUT IUT CULmia continuitivus 
1 . Churman , ( GWB, Ministry of Water Resources -- 

Cermin 
2. Joint Sirrutary . Ministry of Water Resources- -Mumber 
3. M . : 7W ]), Ministry of Wa? er Resources- -Member 
Note : Thic proceedings of the DPC relatiog to confirmation or 

direct rcruits sliall be sent to the Commission for approval, 
IT however those 3ru not upproved by ule Commission a 
fresh ineuting of the DPC lo bo prisided ovur by the Chair 
iman or Mumber of the UPSC shall be heli. 


- 


- - « YU WZ 


Dr. 


As specified in sub -rul , ( ) zod ( 4 ) of rulo 


Geophyscist ). 


General Central Servico , Group A , 
Gazetted , (Non -Ministeric.1-Siontific rund 
Tochnical). 

- - - - - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


(5 ) 


- 11 


Rs. 2209-75 - 2800 - EB - 100 - 4000 . 


Selain 


-- - -- -- - - - - - - - - 
Not exceeding 35 years. 
(Relacable for Government servants upto 

5 years in accordan a with the instructions 
or orders issued by the Central Govern 

ment ). 
Note : The crucial date for determining the 

300 limit shall be the closing dato 
for receipt of applications from condi 
dates in India (and not the closing 
date prescribed for those in Assain , 
Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland, 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu 
- sod Kashmir State, Lahaul und Spiti 
District and Pangi Sub Division of 
Chamba District of Himachal Pra 
desli , Andaman and Nicobar 
Islands or Lakshadwecpl. 

- - - - - - - - - - 


( 9 ) 


( 9 ) 


Essential : 
(i) Master s degree in Physics /Applied 

Physics/ Radio Plıysics and Electronics 


Age : No 
Educational Quolification : Yes 


-ber - - - 


- - - - - 


- - - - - 


-- - 


- 


- - - - 


.. 


. 


- - 


- - 


- - 


- 


| u17* 11 773( 1 ) ] 
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- 


- - - - - - 


-- - - - - - - - - - -- 


- 


- - 


Geophysics/ Applied Geophysics/Geo 
logy Applied Geology from a recog . 
nised University or equivalent. 


rinj years research 31d /or practical ex 

perience in the vlectronics aspects oi 
Geophysical Instrumentation and re 
pairs of such instruments . 


or 


3 years experience in the actual 
conduct and interpretation of 
Geophysical Survey work , particularly 
with reference to ground water . 


Note : 1. A candidate holding a Master s 

degree in Geology or Applied 
Geology should have had Phy 
sics as one of the subjects at the 
Bachelor of Science Degree 
examination of a recognised 
university or equivalent. 


Note : 2 . Specific experience requirement 

under educational qualifications 
( ii ) to be indicated on eacli oc 
cassion at the time of recruit 
ment 


Note : 1 Qualifications are relaxable at 

the discretion of the UPSC in 
the case of the candidates other 

wise well qualified . 
Note : 2 . The qualification ( s ) regrding 

experience is/ are relaxable at the 
discretion of the UPSC in the 
case of candidates belonging to 
the Scheduled Castes or Sche 
Tuled Tribes if , at any stage of 
selection , the UPSC is of the 
opinion that sufficient number 
of candidates from these coninu 
nities are not likely to be to fill 
up the vacancies reserved for 
them . 


( 10 ) 


(11) 


( 12 ) 


2 Years 


3 


years 


( i) 50 % by promotion failing which by Promotion : 

transfer on deputation ( including short - Assistant Geophysicist with 
term contract) and failing both by regular service in the grade . 
direct recruitment. 


490 GI!987 
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- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


(14) 


(11) 
( ii) 50 % by direct recruitment. 


Transfer on deputation (including short 

term contract ) 
Officers under the Central/State Govts ./ 

Universities /Recognised Research Insti 
tutions/Public Sector Undertakings/ 
Semi-Govt./Statutory or Autonomous 

Organisations : 
(a ) ( i) holding analogous posts on a 

regular basis ; or 
( ii) with 3 years regular service in 

posts in the scale of pay of Rs. 

2000 -3500 or equivalent; and 
(b ) Possessing the educational qualifica 

tions and experience laid down for 

direct recruits under Column (8 ). 
The departmental Officers in the feeder 
grade who are in direct line of promo 
tion will not be eligible for considera 
tion for appointment on deputation , 
Similarly , deputationists shall not be 
eligible for consideration for appoint 

ment by promotion ). 
Period of deputation including period of 

deputation in another ex -cadre post held 
immediately preceding this appointment 
in the same or some other organisation / 
department of the Central Govern 
ment shall ordinarily not to exceed 3 
( three ) years . The maximum age limit 
for appointment by transfer on deputa 
tion ( including short term contract ) 
shall be , not exceeding 56 years as on 
the closing date of receipt of applica 
tions. 


(13 ) 


( 14 ) 


Selection on each occassion shall be made 

in consultation with the UPSC . 


Group ‘A ’ DPC ( for considering promotion ) 
1. Chairman /Member , UPSC - Chairman 
2 . Chairman , CGWB, Ministry of Water Resources — Member 
3 . Member , CGWB, Ministry of Water Resources - - Member 
Group A DPC ( for considering confirmation ) 
Chairman , CGWB , Ministry of Water Resources - Chairman 
2 . Member , CGWB , Ministry of Water Resources -- Member 
3 . Joini Secretary , Ministry of Water Resources Member 
Note : The proceedings of the DPC relating to confirmation of 

direct recruits shall sent to the Commission for approval. 
If however these are not approved by the Commission a 
fresh meeting of the DPC to be presided over by the Chair 
man or Member of the UPSC shall be held . 


ITT II - - * * 3 (1 ) ] 
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(2) 


( 3) 


5 . Scientist - B (Che . 

mist ) 


As specified in sub -rules (3 ) and (4 ) of rule 

7 . 


General Central Service , Group A , Úü 

zetted , ( Non -Ministerial- Scientific and 
Technical). 


(5) 


(6 ) 


Rs. 2200 -75 - 2800 -EB - 100 - 4000 . 


Selection 


Not exceeding 35 years 
(Relaxable for Government Suiva :its upto 

5 years in accordance with the instructions 
or orders issued by the Central Govern 

ment). 
Note : The crucial date for determining the 

age limit shall be the closing daie 
for receipt of applications from 
candidates in India (and not the 
closing date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya, Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur, 
Nagaland , Sikkim , Ladakh Division 
of Jammu and Kashmir State , 
Lahaul and Spiti District and 
Pangi Sub - Division of Chainba 
District of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands or 
Lakshadweep . 


(8 ) 


(9 ) 


No 


Age : No. 
Educational qualifications : Yes. 


Essential : 
(i) Master s degree in Chemistry from a 

recognised University or equivalent. 
( ii) 3 years experience in the Chemical 

analysis of water samples and inter 

pretation of relevant data . 
Not : 1. Qualifications are relaxable at 

the discretion of the UPSC in the 
case of candidates otherwise well 
qualified . 


Note : 2 . Qualifications regarding experien 

ce is /are relaxable at the discre 
tion of the UPSC in the case of 
candidates belonging to the 
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STR - - - - - - - - --- - - - - -- - - - - - - - - 


(8 ) 


-- --- - - 


- 


- 


- - - - - 


-- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- . - . - - . 

Scheduled Castes and Scheduled 
Trbies if , at any stage of selec 
tion , the UPSC is of the opinion 
that sufficient number of candi 
dates from these communities 
possessing the requisite experiell 
cc are not likely to be available 
to fill up the vacancies reserved 
for thein . 

- - - - - - - - - - - - - - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


-- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- -- - - - - - - 


- 


- -- -- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


( 10 ) 


(11) 


(12 ) 


2 yurs 


3 


(i) 50 % by promotion failing which by 

transfer on deputation . 
( including short- term contract ) and 
failing both by direct recruitment. 


Promotion : Assistant Chemist with 

years regular service in the grade . 
Transfer on deputation 
(including short- term contract ) 


(ii ) 50 % by direct recruitment. 


Officers under the Central State Govts . 
Univerzities/Rucognised Rosearcı Insti 
tutions/Public Sector Udnertakings Semi 
Govt./ Statutory or Autonomous Orga 
nisations : 
(a ) (i) holding analogous post on a 

regular basis ; or 


( ii ) with 3 years regular servicc in 

post in the scale of Rs. 2000 -3500 
or equivalent ; and 


( b ) Fossessing the educational qualifica 

tions and experience laid down 
for direct recruits under column 
( 8 ). 


( The departmental officers in the feeder 

grade who are in the direct line of pro 
motion will not be eligible for consi 
deration for appointment on deputation . 
Similarly , deputationist shall not be 
eligible for consideration for appoint 
ment by promotion ) 


(Period of deputation including period 
of depulation in another ex - cadre pos 
held immediately preceeding this ap 
pointment in the same or soine other 
organisation department of the Central 
Government shall ordinarily not 10 
exceed 3 ( three ) years . 


- 


- 


- - 


[979 II.__ 3(i )] 
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- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


(12 ) 
- - -- - -- - - - - - - - r - . . 
The maximum age- limit for appointment 

by transfer on deputation ( including 
sliort-term contract) shall be notex 
ceeding 56 years as on the closing date 
of receipt of applications, 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - -- - - - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - - - - 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - - - - - 


( 13 ) 


(14 ) 


Selection on each occasion shall be 
made in consultation with the UPSC . 


Group ‘ A ’ UPSC ( for considering promotion ) . 
1. Chairman /Meinber, UPSC - Chairman 
2 . Chairman , CGWB, Ministry of Water Resources -- Member 
3 . Member CGWB , Ministry of Water Resources -- Member 


Y 


Group ‘A ’ DPC ( for considerating confirination ) : . 
1 . Chairman , CGWB, Ministry of Water Resources - Chairman 
2 . Member , CGWB, Ministry of Water Resources - Member 
3 . Joint Secretary , Ministry of Water Resources -- Meniber 


Note : 


The proceedings of the DPC relating to confirmation of 
direct recruits shall be sent to the Cominission for approval, 
if however these are not approved by the Comınission a 
fresh meeting of the DPC to be presided over by the Chair 
man or Member of the UPSC shall be held . 


SAL 


(1) 


( 3 ) 


6 . Scientists B . 

(Hydrometeorologist ) 


As specified in sub -rules (3 ) and ( 4 ) of rule 

7. 


General Contral Service, Group A , Ga 

zetted , (Non -Ministerial- Scientific and 
Technical) . 


ELL 


(3 ) 


LLL 


Rs. 2200 - 75- 2800 -EB- 100 -4000 . 


Selection 


Notexcéeding 35 years . 
(Relaxable for Government servants upto 

5 years in accordance with the instructions 
or orders issued by the Central Govern 
inent ). 
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Note : The crucial date for determining the 

age- limit shall be the closing date for 
receipt of applications from candidates 
in India (and not the closing date pres 
cribed for those in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Manipur , Nagaland , 
Sikkim , Ladakh Division of Jammu , 
and Kashmir State , Lahaul and Spiti 
District and Pangi Sub -Division of Chamba 
District of Himachal Pradesh , Andaman 
and Nicobar Islands or Lakshadweep ). 


(7) 


(8 ) 


No 


Essential : 
(i) Master s degree in Science or Degree 

in Engineering from a recognised 
University or equivalent. 


Age : No. 
Educational Qualification : Yes 


(ii) 3 years research experience in Hy 

drometeorology work . 


Note : The educational qualifications and 

field /area of experience shall be 
specified according to requirement 
at the time of each recruitment. 


Note : 1. Qualifications are relaxable at 

the discretion of the UPSC in 
the case of the candidates other 
wise well qualified . 


Note : 2 . The qualification (s ) regarding 

experience is /are relaxable at the 
discretion of the UPSC in the 
case of candidates belonging to 
the Scheduied Castes or Sche 
duled Tribes if , at any stage of 
selection , the UPSC is of the 
opinion that sufficient number of 
candidates from the communities 
possessing the requisite experien 
ce are not likely to be available 
to fill up the vacancies reserved 
for them . 


[ATT II --- 


3 (i ) ] 
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( 10 ) 


(11) . 


1 


( 12 ) 


2 years. 


(i) 25 % by promotion failing which by 

transfer on deputation ( including 
short-term contract ) and failing both 

by direct recruitment, 
( ii ) 75 % by direct recruitment 


Promotion : 
Assistant Hydrometeorologist with 3 years 

regular service in the grade . 
Transfer on deputation ( including, Short 

term contract : 


Officers under the Central/Stat2 Govis ./ 

Universisites/Recognised Research 
Institutions Public Sector Undertakings / 
Semi-Govt ./Statutory or Autonomous 

Organisations: 
(a ) (i) holding analogous posts on a 

regular basis ; or 


( ii ) with 3 years regular service in 

posts in the scale of Rs. 2001 
3500 equivalent ; and 


(b ) Possessing the educational qualifica 

tions and experience laid down for 
direct recruits under column ( 8). 


The departmental Officers in the feeder 

grade who are in direct lines of promo 
tion will not be eligible for consideration 
for appointment on deputation . Simi 
larly , deputationists shall not be eligible 
for consideration for appointment by 
promotion ). 


Period of deputation including period of 
deputation in another ex -cadre post 
held immediately preceding this 
appointment in the same or some other 
organisation department of the Central 
Government shall ordinarily not to , 
exceed 3 (three) years. The maximum 
age limit for appointment by transfer 
on deputation ( including short term 
contract) shall be , not exceeding 56 
years as on the closing date of receipt 
of applications. 


L 


( 13 ) 


(14 ) 


Group ‘A ’ DPC ( for considering promotion ) 
1 . Chairman /Member , UPSC - - Chairman 
2 . Chairman , CGWB, Ministry of Water Resources Member 


Selection on each occassion shall be made 

in consultation with the UPSC . 
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- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


(13) 

- - 
3. Member , CGWB, Ministry of Wate: Resources - Member 
Group A DPC (for considering confirmation ) 
1. Chairman , CGWB, Ministry of Water Resources- Chairman 
? Member, CGWB. Ministry of Water Resources - Member 
3. Jt. Secretary , Minisiry of Water Resources - Níember 


Note : - The proceedings of the DPC relating to confirmation of 

direct recruits shall be sent to the Commission for approval. 
If however these are not approved by the Commission a 
fresh meeting of the DPC to be presided over by the Chair 
man or Member of the UPSC shall be held . 


[ F. No. 21/1/ 96- GW.I ( Vol. II ] 

___ I. B . KARN. Dy. Secy . 
Note : --- Principal Rules were published vile G. S. R , 434 datcd 6 - 6- 1997 and subsequently amended by G . S. R , 333 

dated 15 - 7 - 1995 


. 


. 


परमाणु ऊर्जाविभाग 
( उद्योग एवं खनिज अनुभाग ) 

शुद्धिपत्न 
मबई , 16 फरवरी , 1998 


माकानि 56 : - ~ भारत के राजपत्र के भाग - II खंड 3(i ) के दिनांक 20- 11- 97 के साप्ताहिक संस्करण में प्रका 

दिनांक 20-10- 97 की अधिसूचना सं0 31/ 36 / 91- ए एड डी ( आई एंड एम )/ 1026 । उपरोक्त अधिसूचना की अनुसूची 
मल्लिखित नक्शा गलती से संलग्न न होने से प्रकाशित नहीं किया गया । तद्नुसार, उक्त अनुसूची को निम्नलिखित द्वारा प्रतिस्थापित 
किया जाए । 


अनुसूची 
नांक 70- 10- 97 के अधिसूचना में यथाणित जिला झारसुगुडा में पंडीकीमल , जंगापारा एवं नायक बंडापल्ली के १ . . 
वर्ग कि०मी० का क्षेत्र संलग्न नशे में दर्शाया है । 

[ सं० 31/ 36/94- एम डी ( आई एण्ड एम/ 155] 

पी० मकदन, अवर सचिव 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 

( Industry and Mineral Section ) 


inadvertently not enclosed and published . Accord 
ingly , the said schedule may please be substituted 
with the following :- - 


CORRICENDUM 


Mumbai, the 16th February , 1998 
G . S . R . 56 . -- Reference Notification No . 31 
36194- AMD ( I & M ) 1026 , dated 20 - 10 - 97 publish 
ed in the Gazette of India . Part- II , Section- 3 (i) on 
20 -11- 97 weekly issue . The map referred to in 
the Schedule to the above cited Notification was 


SCHEDULE 
An area of 3. 5 sq. km. arun ! Pandikiimal , 
Jangapara and Nayak Bandapalli areas in Jharsu 
guda district Orissa as detailed in Notification 
dated 20 - 10 -97 is indicated in the map (enclosed ) . 


[ No , 313694AMDH & M ) 135 ] 
P . MUKUNDAN, Under Secy . 


ANNEXURE - 1 
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2 : 55 


490GI/98--8 


LOCATION MAP OF PANDIKIMAL . JANGAPARA 
AND NAYAK BANDIPALI PEGMATITES 

JHASUGUDA DISTRICT , ORISSA 

PARTS OF TOPOSHEET NO. 73 C/ 5 


[471I-Gus3(1)] 
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DETAILS OF AREAS REQUIRED BY AMD FOR NOTIFICATION 


LUX 


BLOCK 


| LOCALITY 


T-S .NO 


AREA 
SqK 


DIMENSIONS 


PANDIKIMAL 


11.00 


30 / 5 


294 peak to A - 1900 
272 peak to D - 250 m 
A - B - 500 m CD 500 m 
B -C - 2000 m D - A 2000 m 


16,1919 


M 


. 


1 . 50 


73C /5 


JANGAPARA 


253 peak to A - 2200 m 
239 peaks to D - 1800 m 
A - B - 1000 m CD 1000 m 
B -C - 1500 m D - A 1500 m 


OU 


t . 


. 


1TUTIS 


| NAYAKBANDPAL 


1 .00 


73c/ S 


251 peak to A - 175 m 
340 peak to D - 1750 m 
A -B - 5000. CD 500 m 
B - C - 20000 D 2000 m 


Total 


3 . 50 


CNUNTA 
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